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1. UVOD

Strategija razvoja Unsko-sanskog kantona za period 2021.-2027. godina (u daljem tekstu:
Strategija USK?') predstavlja kljuéni stratesko-planski dokument Unsko-sanskog kantona, koji
treba poticati i usmjeravati bududi rast i razvoj kantona te predstavlja osnovu za izradu detaljnih
planova i programa u pojedinim sektorima, kreira osnovu za pracenje napretka te poti¢e na
saradnju i dogovor u planiranju razli¢itih nivoa vlasti i drustveno-ekonomskih partnera.
Pripremljena je u skladu sa ¢lanom 27. Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem
u FBiH (Sluzbene novine Federacije BiH, br. 32/17) i Odlukom Vlade Unsko-sanskog kantona
(Odluka br. 03-017-1226/2019 od 12.12.2019 godine). Strategiju USK Skupstina Kantona je
usvojila na 17. redovnoj sjednici odrzanoj dana 19.05.2021. godine, Zaklju¢kom br. 01-02-4-
326/21.

Proces implementacije Strategije i stepen dostignutog razvoja prati se kroz godisnji Izvjestaj o
razvoju koji, takoder, predstavlja implementacioni dokument kojim se sagledavaju opci
razvojni trendovi kao i napredak u ostvarenju strateskih ciljeva iz strateSkih dokumenata u
Unsko-sanskom kantonu. IzvjeStaj o razvoju za Strategiju razvoja Unsko-sanskog kantona
izraduje Ured Vlade — Odjeljenje za evropske integracije i razvoj.

Izvjestaj o razvoju za 2021. godinu pripremljen je u skladu sa Zakonom o razvojnom planiranju
i upravljanju razvojem u FBiH te Uredbom o trogodi$njem i godi$njem planiranju, monitoringu
i izvjeStavanju u FBiH (Sluzbene novine Federacije BiH“ br. 74/19 i 2/21). Pored uvodnih
napomena i glavnih preporuka sadrzi pregled provedbe Strategije USK za 2021. godinu po
definisanim strateSkim ciljevima, te pregled institucija zaduZenih za koordinaciju i
implementaciju strateSkih mjera. Zasniva se na relevantnim statistiCkim podacima
publikovanim od strane Federalnog zavoda za statistiku, Federalnog zavoda za programiranje
razvoja, kao i IzvjeStajima o radu ministarstava Unsko-sanskog kantona, te podacima
prikupljenim od strane jedinica lokalne samouprave i drugih relevantnih aktera.
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1.1.  lzvrdni saZzetak i glavne preporuke

Strategijom USK definirani su sljede¢i strateski ciljevi:

1. Izgradeni privredni kapaciteti uz odrzivo koriStenje prirodnih resursa;
2. Unaprijeden razvoj inkluzivnog i prosperitetnog druStvenog sektora;
3. Odrzivo upravljanje okoliSem, prirodnim i infrastrukturnim resursima.

Za implementaciju postavljenih strateskih ciljeva utvrdeno je 10 prioriteta i 33 mjere.

Prema Indeksu razvijenosti za 2021. godinu, objavljenom u izvjestaju Socioekonomski
pokazatelji po opéinama Federalnog zavoda za programiranje razvoja, Unsko-sanski kanton se
nalazi na 8 mjestu po rangu razvijenosti (0,41 indeks razvijenosti), a unutar njega na prvom
mjestu po rangu razvijenosti je grad Biha¢, dok je na posljednjem mjestu op¢ina Buzim.

Indeks razvoja po kantonima
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Grafikon br.1. Indeks razvoja po kantonima
Izvor: Makroekonomski pokazatelji po kantonima 2021, Federalni zavod za programiranje razvoja

Prema izra¢unu indikatora “Porezi na dohotke fizickih lica” na osnovu podataka Porezne uprave
FBiH, u 2021. godini u Unsko-sanskom kantonu porezi na dohotke od fizi¢kih lica su iznosili
35,2 mil. KM, §to je u odnosu na proslu godinu vise za 21,3%. Najvisi porezi na dohotke
fizickih lica ostvareni su u Bihacu u iznosu od 13,9 mil. KM, a najnizi u Bosanskom Petrovcu
uiznosu od 1 mil. KM.

Porezi na dohotke fizickih lica po glavi stanovnika (prisutni broj stanovnika) u Unsko-sanskom
kantonu iznose 133 KM, $to je u odnosu na proslu godinu vise za 23,3%. Najvisi porezi na
dohotke fizickih lica po glavi stanovnika ostvareni su u Bihacu u iznosu od 251 KM, a najnizi
u op¢ini Buzim u iznosu od 60 KM.

Prosjecan broj zaposlenih u Unsko-sanskom kantonu u 2021.godini iznosio je 37.712, sto je u
odnosu na 2020.godinu vise za 627 lica ili 1,7%. Broj zaposlenih u Unsko-sanskom kantonu
udestvuje u ukupnom broju zaposlenih u FBiH sa 7,2%?.
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Broj zaposlenih u Unsko-sanskom
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Grafikon br.2. Broj zaposlenih u Unsko-sanskom kantonu za period 2019.-2021.
Izvor: Unsko-sanski kanton u brojkama, Federalni zavod za statistiku

Visegodi$nji rast broja zaposlenih u Unsko-sanskom kantonu privremeno je zaustavila
pandemija COVID-19, kada je doslo do pada ekonomske aktivnosti. Broj zaposlenih u 2020.
godini u USK je iznosio 37.085, §to je u odnosu na 2019.godinu manje za 1.135 lica ili 3,0%.
Medutim u 2021.godini je vidljiv ponovni rast broja zaposlenih u Unsko-sanskom kantonu.
Povecanje broja zaposlenih zabiljeZeno je u svim op¢inama Unsko-sanskog kantona, najvise u
op¢ini Bosanski Petrovac za 7,5%, a najmanje povecanje broja zaposlenih zabiljeZeno je u
Sanskom Mostu za 0,4% u odnosu na prethodnu godinu.

Prema statistickim podacima, u 2021.godini u Unsko-sanskom kantonu je doslo do rasta ukupne
industrijske proizvodnje za 15,5%. Najveée uceS¢e u rastu fizickog obima industrijske
proizvodnje ovog kantona zabiljezeno je u oblasti preradivacke industrije®.
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Grafikon br.3. Broj zaposlenih u Unsko-sanskom kantonu za period 2019.-2021.
Izvor: Unsko-sanski kanton u brojkama, Federalni zavod za statistiku

Poslije visegodiSnjeg rasta industrijske proizvodnje, 2020. godine trend rasta je prekinut zbog
utjecaja pandemije prouzrokovane virusom COVID-19. U 2021. godini doslo je do oporavka
industrije 1 zabiljeZen je rast.
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U 2021. godini u kantonu je zabiljeZen iznos izvoza od 546 mil. KM §to je za 48,7% vise u
odnosu na prethodnu godinu. Povecéanje izvoza zabiljezeno je u svim op¢inama Unsko-sanskog
kantona, a najviSe u op¢inama Buzim za 73,4% i1 Bosanskoj Krupi za 70,4%. U 2021. godini u
Unsko-sanskom kantonu ostvaren je uvoz u ukupnom iznosu od 546 mil. KM sto je za 41,1%
viSe u odnosu na prethodnu godinu. Povecanje uvoza zabiljezeno je u svim op¢inama Unsko-
sanskog kantona, a najviSe u op¢inama Bosanska Krupa za 66,2% i Sanski Most za 65,6%.

Iz ugla demografskih kretanja, zabrinjavajuci je stalan pad broja stanovnika u Unsko-sanskom
kantonu. Broj stanovnika u Unsko-sanskom kantonu u toku 2021.godine je iznosio 264.248, §to
je za 2.287 osoba manje u odnosu na 2020.godinu. Takoder, stopa prirodnog prirastaja je u
posljednjih pet godina negativna. Velik broj stanovnika se odseljava u evropske zemlje, te je s
tog aspekta neophodno poduzimati adekvatne mjere. Pruzanje finansijske i stambene podrske,
te uskladivanje porodiljstva s radnim 1 drugim obavezama koje bi pruzilo sigurnost ostanka,
dobre uslove Zivota i poticalo na radanje, joS uvijek je nedovoljno.

Prosjecna neto plata u Unsko-sanskom kantonu iznosila je 999 KM i veca je u odnosu na 2020.
godinu za 4,0%. Povecanje prosje¢ne mjesecne place zabiljeZzeno je u svim opc¢inama Unsko-
sanskog kantona, najvise u Sanskom Mostu za 5,1%, Bihac¢u za 4,6% i Velikoj Kladusi za 3,5%
u odnosu na prethodnu godinu.

U Unsko-sanskom kantonu broj penzionera u decembru 2021. godine iznosi 23.928 §to je za
1,2% viSe u odnosu na prethodnu godinu. Broj penzionera se povecao u skoro svim op¢inama,
najvise u Cazinu za 2,5%, Kljucu za 1,8% 1 Velikoj Kladusi za 1,5%, dok je jedino smanjenje
broja penzionera zabiljeZeno u Bosanskom Petrovcu za 0,3% u odnosu na prethodnu godinu. U
Unsko-sanskom kantonu prosjeéna isplacena penzija iznosila je 411 KM Sto je vise za 0,5% u
odnosu na prethodnu godinu. Povecéanje prosjecne isplacene penzije zabiljezeno je u skoro svim
op¢inama USK, a najviSe u Bosanskom Petrovcu za 1,3% i1 Biha¢u za 1,0%, dok je jedino
smanjenje zabiljezeno u Kljucu za 0,8%, u odnosu na prethodnu godinu.

Prema statistickim podacima ukupan broj poslovnih subjekata u Unsko-sanskom kantonu na
dan 31.12.2021.godine iznosi 9.743 i visi je za 61 ili 0,6% u odnosu na prethodnu godinu.

Registrovan broj pravnih lica u Unsko-sanskom kantonu na dan 31.12.2021. godine iznosi
5.714, §to je vise za 30 ili 0,5% u odnosu na 2020. godinu. Broj registrovanih fizickih lica —
obrtnika u Unsko-sanskom kantonu 4.029 sto je vise za 31 ili 0,8% u odnosu na 2020. godinu.

1.2.  Glavne preporuke

U uslovima odgodenog procesa implementacije Strategije, te na osnovu dostupnih podataka, u
pripremljenom IzvjeStaju o razvoju istaknuti su kljuéni nalazi po strateskim ciljevima i
prioritetima, te date preporuke na kojima bi se ubuduce trebalo intenzivno raditi i na kojima bi
se trebalo zasnivati buduce programiranje razvoja.

Tokom pripreme IzvjeStaja o razvoju, istaknut je problem manjka kvalitetnih indikatora,
nedostatka dostupnih podataka, a posebno serija podataka organizovanih u pristupa¢nim
bazama podataka. S tim u vezi, potrebno je kvalitetnije prikupljanje podataka, organizovanje
baza podataka 1 mehanizama za pracenje stanja kroz indikatore koji su uskladeni sa
medunarodnim bazama podataka i statistikama.



Iako su evidentni odredeni pomaci u preradivackoj industriji 1 generalno u oblasti privrede §to
je vidljivo kroz povecéanje ukupnog izvoza sa podru¢ja kantona, ipak je potrebno jacati
kapacitete i raditi na koristenju raspolozivih prirodnih resursa i njihovom stavljanju u funkciju
razvoja kantona kroz oblasti poljoprivrede, turizma i preradivacke industrije. Primjenom
modernih tehnologija koje prate EU standarde se treba osigurati odrzivo koristenje prirodnih
resursa, ali i odrziv razvoj. Posebna oblast kojoj je potrebno pruziti posebnu paznju se odnosi
na turizam koji predstavlja jednu od klju¢nih razvojnih Sansi ovog kantona, te je u narednom
periodu neophodno jacati postojece i graditi nove kapacitete unutar ovog sektora kako bi se
turisticka ponuda obogatila i na koncu osigurali veéi prihodi. DonosSenjem Zakona o javno-
privatnom partnerstvu Unsko-sanskog kantona su se regulirale mnogobrojne oblasti koje mogu
doprinijeti razvojnim praksama kantona ali i unaprijediti iste. Potrebno je osigurati uslove za
povratak stanovni$tva u ruralna podru¢ja, a posebno obezbijediti poticaje za pokretanje
poduzetnistva u sektorima poljoprivrede, usluznih djelatnosti i turizma, Sto ¢e se u narednom
periodu regulisati donoSenjem sektorskih strategija poljoprivrede i ruralnog razvoja i strategije
razvoja turizma USK.

Ulaganjem u obrazovni sistem i njegove kapacitete kroz kurikularne reforme i uskladivanja sa
EU standardima, obnovom i izgradnjom obrazovnih institucija se Zeli osigurati bolji kvalitet
svim gradanima, S posebnim fokusom na mlade. U oblasti obrazovanja je neophodno nastaviti
i aktivno implementirati kurikularnu reformu koja je u toku. Dalje je potrebno jacati sisteme i
mehanizme do sad uspostavljene digitalizacije u obrazovnom sistemu na nacin da se sve
obrazovne institucije uvezu sa mati¢nim sistemom. Jacanjem saradnje javnog i nevladinog
sektora su se tokom ove godine ostvarili znacajni rezultati koji su rezultirali mnogobrojnim
javnim pozivima i dodjeljenim grantovima za potrebe socijalno ranjivih kategorija.

lako je zdravstveni sistem poprilicno nerazvijen i zahtjeva mnogobrojna ulaganja, tokom
izvjeStajne godine su se ostvarili zna¢ajni pomaci, posebno s aspekta prosirenja odredenih
primarnih usluga u domovima zdravlja, kao i s aspekta koristenja jedinog termalnog centra u
kantonu unutar kojeg su odredene usluge unaprijedene i rekonstruirane. U narednom strateskom
periodu neophodno je raditi na ja¢anju kapaciteta unutar zdravstvenih ustanova te na opremanju
i rekonstrukciji/obnovi objekata zdravstvenih ustanova.

Odrzivi nacdin upravljanja prirodnim bogatstvima, s kojima Unsko-sanski kanton obiluje i
predstavlja ,,zelenu zonu* unutar drZave, se trebaju osigurati kvalitetne osnove 1 uslovi za
oCuvanje, koristenje i obnovu prirodnih resursa. Vecina aktivnosti koja se odnosi na ovu oblast
je usko vezana za prostorno planiranje, koje jos uvijek nije uvezano i regulisano na podrucju
kantona te treba da bude jedna od kljuénih aktivnosti za naredni period. U narednom periodu
fokus treba da se stavi na ulaganje u postojecu i gradnju nove prate¢e komunalne i industrijske
infrastrukture, jacanje poslovnih zona, kako bi one podrzavale dugoro¢ne potrebe zajednice s
jedne strane, a s druge strane minimizirale negativan uticaj na okoli§. Kod ove oblasti, poseban
fokus treba staviti i na smanjenje gubitaka vode i povecanje kapaciteta za preciScavanje
otpadnih voda.

Pored navedenog, potrebno je definisati tijelo nadlezno za uspostavljanje baze podataka i razvoj
sistema pracenja i ranog upozoravanja na dolazak kriza, te kontinuirano modelirati krize i
procjene uticaja na stanovnistvo.



1.3.  Strukturai proces izrade izvjeStaja o razvoju Unsko-sanskog kantona

1.3.1. Struktura izvjeStaja o razvoju Unsko-sanskog kantona

Struktura Izvjestaja o razvoju Unsko-sanskog kantona, nakon uvodnog dijela i izvr$nog sazetka
s glavnim preporukama, sadrzi pregled implementacije Strategije po strateSkim ciljevima,
prioritetima i mjerama zajedno sa pripadaju¢im indikatorima. U ovome dijelu predstavljen je
kratki pregled relevantnih mjera i aktivnosti ukljuéenih u godi$njim planovima rada
ministarstava i institucija (implementatora) Unsko-sanskog kantona, uz kratki pregled nivoa
implementacije istih. Takoder, navodi se institucija odgovorna za implementaciju mjere
(koordinator), procijenjeni iznos sredstava za realizaciju mjere te klju¢ni nalaz kao sazetak
ocjene realizacije mjere, zajedno s preporukama za unapredivanje procesa ostvarivanja
aktivnosti. Sastavni dio izvjeStaja Cini i pregled indikatora za realizaciju strateskih ciljeva

(Prilog 1.).
Ukupno
SC1: SC 2: SC 3:

Izgradeni | Unaprijeden Odrzivo
Institucija odgovorna za | privredni razvoj upravljanje
koordinaciju kapaciteti | inkluzivnog i okolisem,
implementacije mjere uz prosperitetnog prirodnim i # %

odrzivo drustvenog infrastrukturnim
koristenje sektora resursima
prirodnih
resursa

Ministarstvo unutra$njih
poslova - Uprava 0 1 0 1 3%
policije
Ministarstvo pravosuda i 0 0 0 0 0%
uprave
Ministarstvo finansija 0 0 0 0 0%
Ministarstvo privrede 11 0 0 11 31%
Ministarstvo zdravg.tya, 0 5 0 5 14%
rada i socijalne politike
Ministarstvo
obrazovanja, nauke, 1 5 0 6 17%
kulture i sporta
Ministarstvo za
gradenje, prostorno 0 0 6 6 17%
uredenje i zastitu okolisa
Ministarstvo
poljoprivrede, o
vodoprivrede i 3 0 0 3 9%
Sumarstva
Ministarstvo za pitanje
boraca i ratnih vojnih 0 0 0 0 0%
invalida
K.ar.1tonalr1a. uprava 0 5 0 9 6%
civilne zastite
!(antone_l_lna uprava za 0 0 0 0 0%
inspekcijske poslove




Kantonalna uprava za

" 0 0 0 0 0%
Sumarstvo

Poljoprivredni zavod 0 0 0 0 0%

Kantonalni zavod za
pruZanje besplatne 0 0 0 0 0%
pravne pomo¢i

Kantonalni zavod za

prostorno uredenje i 0 0 0 0 0%
planiranje

Razvojna agencija USK 0 0 1 1 3%
Ukupno 15 11 6 35 100%

Tabela br.1. Podjela mjera po odgovornostima institucija i strateSkim ciljevima

1.3.2. Proces prikupljanja informacija i podataka

U izradi Izvjestaja o razvoju Unsko-sanskog kantona za 2021. godinu, koriSteni su podaci
zvani¢nih izvora (domace 1 medunarodne statisticke institucije, izvjestaji i sl.) kao 1 sluzbeni
podaci Federalnog zavoda za programiranje razvoja, Federalnog zavoda za statistiku, te podaci
resornih ministarstava Unsko-sanskog kantona kojima raspolazu i koji su se prikupljali
neposrednim kontaktima unutar Vlade Unsko-sanskog kantona. PoteSkocu u izradi Izvjestaja o
razvoju Unsko-sanskog kantona za 2021. godinu, predstavljalo je sporije objavljivanje
podataka kada je rijec o statistickim podacima, kao i neistovremeno objavljivanje podataka za
odredeni period unutar statistiCkih agregata, Sto prilikom njihove obrade onemogucava
donosenje odredenih zakljuCaka i ocjena. Ono Sto predstavlja klju¢ni izazov u pracenju i
izvjeStavanju o implementaciji Strategije je nedostatak podataka za odredeni broj indikatora, za
koje su se kao prelazno rjeSenje odredeni indikatori, na prijedlog resornih ministarstava
izmijenili radi lakSeg pracenja. Pored toga, u nekim slucajevima zabiljeZene su promjene u
pocetnim vrijednostima $to dovodi u pitanje postavljene ciljane vrijednosti, kao i nepravilnosti
u nekim vrijednostima.



2.  Pregled provedbe strategije za 2021. godinu

2.1. STRATESKI CIU 1.: Izgradeni privredni kapaciteti uz odrZivo KoriStenje prirodnih
resursa

Ovim strateSkim ciljem se zeli ostvariti odrzivo koristenje raspolozivih prirodnih resursa i
njihovo stavljanje u funkciju razvoja kantona kroz oblasti poljoprivrede, turizma i preradivacke
industrije. Kreiranjem proizvoda i usluga zasnovanih na navedenim resursima kroz investiranje
U Znanje, podsticanje lokalnih i privlacenje stranih investicija se treba osigurati povecanje
prihoda i privrednih subjekata i samim tim unaprijediti kvalitet Zivota stanovniStva.

Da su evidentni odredeni pomaci pri realizaciji ovog strateskog cilja vidljivo je iz Cinjenice da
je prosjecna neto plata u preradivackoj industriji povecana za 95 KM, dok se kod prosjecne neto
plate u ugostiteljstvu i hotelijerstvu nisu evidentirale neke ve¢e promjene. Takoder, vrijednost
izvoza je tokom izvjestajne godine porasla za 179 miliona KM.

Vrijednost izvoza u kantonu
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Grafikon br.4. Vrijednost izvoza u Unsko-sanskom kantonu izrazena u mil KM za period 2019.-2021.
Izvor: Unsko-sanski kanton u brojkama, Federalni zavod za statistiku

Ipak, navedeni progres nije dovoljan i u narednom periodu je neophodno raditi na intenzivnijoj
izgradnji privrednih kapaciteta uz primjenu modernih tehnologija koje ¢e doprinijeti odrzivom
koriStenju prirodnih resursa. Neophodno je raditi na razvijanju orijentisanih politika i programa
koji podrzavaju proizvodne aktivnosti, stvaranje novih radnih mjesta koja ¢e za rezultat imati
osnivanje i rast svih vrsta preduzec¢a. Takoder, kako je sektor turizma jedna od razvojnih Sansi
ovog kantona potrebno je jacati postojece i graditi nove kapacitete unutar ovog sektora, kako
bi se obogatila turisti¢ka ponuda i na koncu osigurali ve¢i prihodi.

2.1.1. PRIORITET 1.1: Uspostavljanje sistema za odrzivo koriStenje i odgovorno upravljanje
prirodnim resursima

Prirodni resursi predstavljaju bazu za razvoj preradivacke industrije i kompletne privrede USK.
Njihovo odrzivo koriStenje osnov je za zadovoljenje sadasnjih potreba, kao 1 potreba buducih
generacija. U cilju dugoro¢nog i odrzivog osiguranja sirovina za prehrambenu industriju, ali i
sigurnost stanovnistva u periodu inflacije i mnogih rizika prouzrokovanih pandemijom
COVID-19, potrebno je raditi na povecanju koristenja poljoprivrednog zemljista i jacanju
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poljoprivrednih gazdinstava te kvalitetnijem i dugoroCnijem povezivanju poljoprivrednih
proizvodaca sa otkupljiva¢ima i preradivackim kapacitetima.

Moze se zakljuciti da je udio poljoprivrednog zemljista koje se produktivno koristi na podruc¢ju
kantona iskoriSten jednako kao 1 2019. godine, Sto ipak predstavlja odredeni progres obzirom
da se tokom 2020. godine zabiljeZio znacajan pad u iskoristenosti poljoprivrednog zemljista®.
S druge strane, kod drvne sirovine (krupno drvo iz privatnih i javnih Suma) posjecene u kantonu
je primjetan znacajan porast, obzirom da se u odnosu na 2019. godinu posjeklo ukupno vise
51.623,36 m? tokom 2021. godine®. Obzirom da je drvna industrija na podruéju kantona slabije
razvijena i finalizacija drvnog proizvoda nije na zavidnom nivou, te se drvna sirovina koja je
posjeCena u najvecoj mjeri izvozi kao sirovina, a ne finalni proizvod, u narednom periodu je
neophodno vec¢i fokus staviti na jaanje i razvoj drvne industrije koja se bavi finalnom
proizvodnjom.

Realizacijom mjera koje pripadaju ovom prioritetu treba osigurati odrzivo koristenje i
odgovorno upravljanje prirodnim resursima, $to za posljedicu treba da ima godis$nje planove
posumljavanja i obnavljanja prirodnih resursa u skladu sa ekoloskim standardima®.

Mjera 1.1.1: Unapredenje kapaciteta za odrZivo koristenje poljoprivrednog zemljiSta i
povezivanje sa preradivackim kapacitetima

Odrzivo upravljanje poljoprivrednim zemljiStem, predstavlja osnov za dugoro¢no obezbjedenje
sirovina za prehrambenu industriju, kao i za prehrambenu sigurnost stanovnistva. Potrebno je
stimulisati registracije poljoprivrednih djelatnosti, uklju¢ujuci i porodi¢na poljoprivredna
gazdinstva, obezbijediti sredstva za finansiranje odrzivih poljoprivrednih projekata i projekata
koji imaju u fokusu razvoj ruralnih podrucja te povezivanje poljoprivrednih proizvodaca s
otkupljivacima 1 preradivackim kapacitetima. Realizacija ove mjere bi stvorila dugorocne
pretpostavke za odrzivo upravljanje poljoprivrednim zemljiStem, kao i za njegovo koriStenje za
razvo] konkurentne poljoprivrede 1 proSirenje domace sirovinske baze za prehrambenu
industriju.

Prateéi realizaciju ove mjere ustanovljeno je da je u 2021. godini u odnosu na 2019. godinu
doslo do povecanja broja registrovanih poljoprivrednih gazdinstva u Kantonu za ukupno 623
gazdinstva. Iako je evidentno povecanje broja gazdinstava broj aplikanata za ostvarivanje
novCanih podrski opada, §to je u ovom slu¢aju negativna i nelogi¢na korelacija iz razloga §to
se ne azuriraju gazdinstva (neaktivna se ne brisu).

4 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021-2027 pod Prioritetom 1.1. pod nazivom "Udio
poljoprivrednog zemljista USK koje se produktivno koristi" je izmijenjen u dijelu polazne osnove tako da polazna
osnova sada iznosi 40538 ha za 2018. godinu.

® Indikator koji je naveden u Strategiji USK 2021-2027 pod Prioritetom 1.1. pod nazivom ,,drvna sirovina (krupno
drvo iz privatnih i javnih Suma) preradeno u USK" je na prijedlog Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i
Sumarstva USK izmijenjen zbog nemogucnosti pracenja u sljedeci ,,drvna sirovina (krupno drvo iz privatnih i
javnih Suma) posjec¢eno u USK*.

6 Indikator koji je naveden u Strategiji USK 2021-2027 pod Prioritetom 1.1. pod nazivom ,,ostvareni prihod od
koncesija od eksploatacije rudnih bogatstava“ nije moguce pratiti zbog nedostatka izvora podataka.
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Grafikon br.4. Broj registrovanih poljoprivrednih gazdinstava
Izvor: Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva USK

Ipak smatramo da ovaj parametar ne odraZava stvarno stanje poljoprivredne proizvodnje na
kantonu uz napomenu da npr. kod proizvodnje mlijeka, pravni subjekti uvecavaju svoje
proizvodne kapacitete i imaju trend rasta ka robnim prozvoda¢ima, ¢emu u prilog ide i podatak
da poticajna proizvodnja mlijeka se krece konstantno u intervalu od 33,5-36,5 miliona litara
zadnjih 5 godina. Iz izloZenog jasno se moze se zakljuciti da indikator koji je definiran kao broj
registriranih poljoprivrednih gazdinstava na Unsko-sanskom kantonu ne predstavlja jasno
mjerilo poveéanja i poljoprivredne proizvodnje.

Pored navedenog, za realizaciju ove mjere je definiran i indikator ,,procenat uredenih zemljisnih
knjiga uskladenih sa katastrom i terenom* za koji se naknadno ustanovilo da nije adekvatno
postavljen, obzirom da Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva USK nije uopce
nadlezno za uskladivanje zemljiSnih knjiga, te da je to u nadleznosti jedinica lokalne
samouprave. Ipak, nadleZno ministarstvo je po svom zahtjevu trazilo da opcine/gradovi
revidiraju programe gospodarenja iz 2012. godine i da se u programe gospodarenja drzavnim
poljoprivrednim zemljiStem unese zemljiSte koje je imovinsko-pravno rijeSeno i da je izvrSena
identifikacija istog na terenu. Op¢ine/gradovi Bosanska Krupa, Bosanski Petrovac 1 Biha¢ su to
u 2021./2022 godini uradili.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva Unsko-sanskog
kantona. U godi$njem planu rada za 2022. godinu definisano je 8 aktivnosti, a za koje je
planirano da se utrosi 8.400.000 KM.

KLJUCNI NALAZ 1.1.1.:

lako je evidentan porast broja gazdinstava na Unsko-sanskom kantonu, ipak je neophodno
kontinuirano raditi na obezbjedivanju sredstava za finansiranje odrzivih poljoprivrednih
projekata i projekata koji imaju u fokusu razvoj ruralnih podrucja. Takoder, kako bi se na
sveobuhvatan nacin stimulisao razvoj ruralnih podrucja Kantona, potrebno je izraditi
Strategiju poljoprivrede i ruralnog razvoja Unsko-sanskog kantona.
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Mjera 1.1.2. Unapredenje kapaciteta za odrZivo koristenje rudnih bogatstava i Suma

Unsko-sanski kanton raspolaze znac¢ajnim Sumskim resursima ¢ije se vrijednosti manifestuju
kroz ekoloske, socijalne i ekonomske funkcije. Kao dobro od opsteg interesa, Sume uzivaju
posebnu brigu i koriste se pod uslovima i na nacin koji su propisani Zakonom o Sumama i
principima Sumarske struke. Odrzivim gospodarenjem Sumama se ne Zeli narusiti potrajnost u
gospodarenju, ali Zeli stvoriti 1 pretpostavka za dugorocno obezbjedenje sirovina za
preradivacku industriju.

Realizacija ove mjere ¢e se pratiti, izmedu ostalog, kroz procenat Suma USK za koje je
pripremljena Sumsko-privredna osnova. Sumsko privredna osnova je osnovni okvir regulisanja
gazdovanja Sumama i Sumskim zemljiStem na principu potrajnosti proizvodnje i prihoda uz
oc¢uvanje i poboljsanje diverziteta i ostalih opStekorisnih funkcija Suma. U skladu s tim,
Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva je tokom ove godine u okviru svoje
nadleznosti radilo na donosenju planskih dokumenata donosenjem Sumsko-privrednih osnova.
Ova aktivnost je dijelom realizirana, na nadin da je nadzor nad izradom SGO (Sumsko
gospodarska osnova) za SGP (sumsko gospodarsko podrugje) "Kljuéko" zavren, a nadzor nad
izradom SGP "Unsko" je u toku. Medutim, Zakonom o $umama USK propisano je da ako ne
postoje objektivne mogucnosti za pravovremenu izradu nove Sumsko privredne osnove,
drzavnim i privatnim Sumama moze se gospodariti do donosenja Sumsko-privrednih osnova na
osnovu godisSnjeg plana gospodarenja za koji je postupak donoSenja isti kao i za Sumsko
privredne osnove. Obzirom na navedeno indikator ,,procent Suma USK za koje je pripremljena
Sumsko-privredna osnova“ je u blagom padu iz razloga $to period vaZenja postojecih osnova
istie, a nove se ne usvajaju (61,53%).

Takoder, putem ove mjere se radilo na unapredenju lovstva i smanjenju Stete u lovstvu putem
lovackih druStava putem naknada pojedincima za ucinjenu Stetu na poljoprivrednim
gazdinstvima.

Broj koncesionara koji se bave eksploatacijom mineralnih sirovina (osim eksploatacije
dolomita) je ostao isti kao 2019. godine i iznosi 12.

Ovu mijeru koordiniraju Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva i Ministarstvo
privrede Unsko-sanskog kantona. U godi$njem planu rada za 2022. godinu definisane su 4
aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 330.000 KM.

Analizirajuci provedenu mjeru neophodno je intenzivirati procedure na izradi i donoSenju
Sumsko-gospodarskih osnova za drzavne Sume, ali za okoncanje istih neophodno je usuglasiti
naredne korake sa korisnicima Suma i Kantonalnom upravom za Sumarstvo. Potrebno je u
narednom periodu staviti veci fokus na certificiranju suma i posumljavanju.

Mjera 1.1.3. Staviljanje raspoloZivih prirodnih resursa u funkciju razvoja privrede USK

OdrZivo upravljanje prirodnim resursima pretpostavka je za njihovu zastitu i o€uvanje, kao i za
obezbjedenje sirovinske osnove za preradivacku industriju. Unsko-sanski kanton raspolaze sa
znacajnim prirodnim resursima vaznim za kvalitet Zivota stanovnistva, ali i za razvoj mnogih
privrednih djelatnosti zasnovanih na lokalnoj resursnoj bazi. U ove resurse prije svega spadaju
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poljoprivredno zemljiste, Sume 1 rudna bogatstva. U okviru ove mjere definirana su tri klju¢na
podrucja djelovanja: stimulisanje investicija u kapacitete za otkup i preradu poljoprivrednih
proizvoda, transparentna dodjela koncesija i1 stimulisanje investicija u kapacitete za
eksploataciju rudnih bogatstava, unapredenje postojeceg sistema raspodjele drvne sirovine
prvenstveno u cilju namirenja potreba 1 kapaciteta lokalne preradivacke industrije. Bitno je
istaknuti da su prethodne dvije mjere (1.1.1.11.1.2.) zapravo preduslov za realizaciju ove mjere
1 sve su uzro¢no-posljedi¢no vezane jedna za drugu.

Realizacijom ove mjere prirodni resursi USK (poljoprivredno zemljiste, rudna nalaziSta, Sume
1 ostali) koristili bi se na odrziv na¢in u skladu s raspolozivim lokalnim preradivackim
kapacitetima. Tokom 2021. godine su se provela hidrogeoloska istrazivanja mineralnih,
termalnih i termo-mineralnih voda. Moze se zakljuciti da su prihodi od koncesionih naknada u
nekoj konstanti u poredenju sa 2019. godinom.

Prihod od koncesionih naknada
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Grafikon br.5. Prihod od koncesionih naknada
Izvor: Ministarstvo privrede USK

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva Unsko-sanskog
kantona 1 Ministarstvo privrede. U godiSnjem planu rada za 2022. godinu definisano je 5
aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 2.494.000 KM.

KLJUCNI NALAZ 1.1.3.:

Za kvalitetniju realizaciju ove mjere neophodno je u narednom periodu aktivno raditi na
donosenju novog Zakona o koncesijama, kojim ce se preciznije definisati u koje namjene ce se
koristiti prikupljena sredstva ostvarena koristenjem poljoprivrednog zemljista i voda.

2.1.2. PRIORITET 1.2. Unapredenje poslovnog okruzenja

Podrska privrednom sektoru treba da bude usmjerena na postojeca preduzeca i stvaranje novih
privrednih subjekata, $to prije svega ukljucuje promociju preduzetnisStva i samozaposljavanja.
Komplementarno, potrebno je raditi na unapredenju poslovne infrastrukture, ¢iji znacajan
segment ¢ine poslovne zone te na unapredenju tehniCkih i1 kadrovskih resursa pruzalaca
poslovnih usluga, kao i poboljSanju kvaliteta ljudskih resursa i uspostavljanju dinami¢nog
trzista rada uskladenog sa potrebama privrede. Za pracenje realizacije ovog prioriteta odreden
je indikator broja novoosnovanih privrednih subjekata koji je u znac¢ajnom porastu u odnosu na
2019. godinu za ukupno 445 privrednih subjekata koja su osnovana tokom 2021. godine. Pored
navedenog, tu je broj aktivnih poslovnih zona na podru¢ju kantona, koje su od izuzetnog
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znacaja za razvoj privrede jednog podrucja obzirom da predstavljaju jedan od instrumenata
podsticaja i razvoja poduzetnistva i razvoja privrede. U poredenju sa 2019. godinom broj
poslovnih zona za kanton je porastao za jos jednu poslovnu zonu koja je uspostavljena i aktivna.

Bitno je istaknuti da je zabiljezen napredak kod infrastrukturnog opremanja podrucja unutar
poslovnih zona. U 2021. godini Odlukom Vlade Kantona usvojen je Program utroska sredstava
»Subvencije za izgradnju poduzetnicke infrastrukture* kojom su obezbjedena sredstva u iznosu
0d 390.000 KM za gradove/op¢ine Biha¢, Bosanska Krupa, Cazin i Bosanski Petrovac. Kljucni
indikatori mjere ukazuju na unapredenje, ali jo§ uvijek ostaje potreba implementacije
aktivnosti. Potrebno je staviti ve¢i fokus na uredenju osnovne infrastrukture (saobracajnice,
snabdijevanje vodom, elektricnom energijom i sl.) uz povecanje financijskih sredstava u 2022.
godini.

Mjera 1.2.1. PodrSka razvoju preduzetnistva

Cilj ove mjere je promovisanje preduzetniStva, stvaranje pretpostavki za pokretanje novih
preduzetnickih aktivnosti i unapredenje okruzenja za postojece preduzetnike. Potrebno je raditi
promociju preduzetniStva i samozaposljavanja, organizovati obuke iz oblasti poduzetniStva
kroz odgovarajuc¢e vidove neformalnog obrazovanja, pruzati mentorsku podrsku za pocetne
poslovne aktivnosti, te finansijsku podrsku za preduzetnicke pocetnike i postojece poduzetnike.
U sklopu ove mjere, potrebno se pozabaviti i analizom prepreka za ulazak u poslovne aktivnosti
te pomo¢i pri povezivanju i umrezavanju preduzetnika medusobno, s drugim preduzeé¢ima i
ostalim akterima na trzistu.

Strateski projekat Cija se implementacija preporucuje u okviru mjere usmjerene na podrSku
razvoju preduzetniS$tva odnosi se na otvaranje barem jednog poslovnog inkubatora u barem
jednoj JLS USK. Sto u proteklom periodu nije realizirano.

UspjeSnom implementacijom mjere ocekuje se postizanje boljeg razumijevanja i vece
zainteresiranosti za preduzetnicke aktivnosti. Takoder, unaprijedilo bi se lokalno okruzenje za
razvoj preduzetniStva Sto bi doprinijelo sve ve¢em pokretanju pocetnih poslovnih aktivnosti,
posebno kod mlade populacije.

Obavljanjem prakticne nastave se jac¢a saradnja srednjih struénih Skola sa poslovnim
subjektima, promocija preduzetni$tva te ucenici stiCu potrebna znanja i vjeStine bitne za
zapoSljavanje. U 2019. godini broj u¢enika koji pohadaju praksu u preduze¢ima je iznosio 141,
medutim uslijed pandemije COVID-19 isti se nije realizirao uopée tokom 2020. godine, a u
izvjestajnoj 2021.godini broj ucenika koji pohadaju praksu u preduze¢ima je iznosio 75.

Broj u¢enika koji pohadaju praksu u preduzec¢ima USK
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Grafikon br.6. Broj uéenika koji pohadaju praksu u preduzeé¢ima Unsko-sanskog kantona
Izvor: Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK

Tokom 2021. godine nije otvoren niti jedan poslovni inkubator na podru¢ju kantona, ali su
planirana sredstva za narednu 2023. i 2024. godinu unutar Ministarstva privrede Unsko-sanskog
kantona.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U godiSnjem planu rada
za 2022. godinu definisano je 3 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 3.626.000 KM.

Zabiljezen je napredak u iznosu visine izdvojenih financijskih sredstava za poticaj subjektima
male privrede. Dodijeljenim sredstvima subjekti male privrede su povecali broj zaposlenih,
nabavili odredenu opremu, softver opremu i uredili poslovne prostore, te povecali proizvodnju.
lako je primjetan napredak, potrebno je pojacati aktivnosti koje doprinose razvoju i jacanju
kapaciteta i konkurentnosti subjekata male privrede, sto ¢e dovesti do poveéanja broja ucenika
koji ¢e obavljati praksu, kao i novih zaposljavanja. Za narednu, 2023. godinu je planirano da
se izradi publikacija ,, Promocija investicionih mogucnosti u USK “ (Vodic za investitore), dok
¢e se u narednom periodu planirati izrada i donosenje Zakona o poticaju razvoja male privrede.

Mjera 1.2.2. Unapredenje poslovne infrastrukture i promocija poslovnih zona

Cilj ove mjere je osiguranje sistema podrske koji ¢e omoguciti ekonomsku buduénost poslovnih
zona i privla¢enje domacih i stranih investitora. Infrastrukturno opremljene poslovne zone, uz
kvalitetnu saobrac¢ajnu povezanost s glavnim saobrac¢ajnim pravcima i sistem poticajnih mjera
i povlastica za poslovanje, doprinose lokacijskoj konkurentnosti odredenog podrucja.
Realizacijom ove mjere kanton bi postao poduzetni¢ki poZeljnim podrucjem, privlacio
poduzetnike i investitore te doprinosio poveéanju konkurentnosti i zaposlenosti.

Tokom 2021. godine putem ,Subvencija za izgradnju poduzetnicke infrastrukture® je
unapredena infrastruktura postojecih i podrZana izgradnja novih poslovnih zona na podrucju
gradova Bihaca, Bosanske Krupe i Cazina te op¢ine Bosanski Petrovac.

Iznos sredstava namijenjenih za podrsku
razvoju poslovnih zona
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Grafikon br.7. 1znos sredstava namijenjenih za podrsku razvoju poslovnih zona
Izvor: Ministarstvo privrede USK
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Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U godi$njem planu rada
za 2022. godinu definisana je 1 aktivnost, a za koju je planirano da se utrosi 600.000 KM.

Zabiljezen je napredak kod infrastrukturnog opremanja podrucja unutar poslovnih zona.
Kljucni indikatori mjere ukazuju na unapredenje, ali jos uvijek ostaje potreba implementacije
aktivnosti. Potrebno je staviti veci fokus na uredenju osnovne infrastrukture (saobracajnice,
snabdijevanje vodom, elektricnom energijom...) uz povecéanje financijskih sredstava.

Mjera 1.2.3. Unapredenje tehnickih i kadrovskih resursa pruZalaca poslovnih usluga

Cilj ove mjere ukljucuje podizanje kapaciteta pruzalaca poslovnih usluga i jacanje lokalne
ponude poslovnih usluga, kako se bi njihova dostupnost i struktura prilagodila potrebama
privrede USK i tako doprinijelo unapredenju konkurentnosti privatnog sektora. U cilju
unapredenja tehnickih i kadrovskih resursa pruzalaca kadrovskih usluga potrebno je: bolje
informisati korisnike o raspolozivim uslugama; jacati kapacitete pruzalaca te bolje prilagoditi
usluge zahtjevima pojedina¢nih korisnika.

Realizacijom ove mjere razli¢itim kompanijama ¢e se osigurati kontinuirani pristup,
sveobuhvatnost i dostupnost poslovnih i savjetodavnih usluga.

Od 2018. godine na podru¢ju USK aktivno je 6 lokalnih pruzalaca poslovnih usluga
preduze¢ima: Tehnicki fakultet, PK USK, Obrtnicka komora, RAUSK, Plod Centar, Una
Consulting, ¢iji broj se nije promijenio ni u 2021. godini. Tokom 2021. godine podrzano je
ukupno 6 korisnika (4 udruzenja i 2 komore) u ukupnom iznosu dodijeljenih sredstava od
47.800,00 KM.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U godiSnjem planu rada
za 2022. godinu definisane su 2 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 150.000 KM.

lako se aktivnosti unutar ove mjere provode regularno, ipak je neophodno obezbijediti veci
iznos financijskih sredstava kao i raditi na kvalitetnijoj saradnji i komunikaciji sa pruzaocima
poslovnih usluga, a u cilju njihovog veé¢eg angazmana na ovakvim aktivnostima.

Mjera 1.2.4. PoboljSanje kvaliteta ljudskih resursa i uspostavljanje dinamicnog triista rada
uskladenog sa potrebama privrede

Cilj ove mjere je stru¢na analiza potreba trzista rada i provodenje aktivnih mjera za unapredenje
znanja i vjestina ljudskih resursa koji pristupaju ili se ve¢ nalaze na trziStu rada u skladu sa
potrebama privrednih subjekata. U okviru ove mjere potrebno je provesti sveobuhvatnu analizu
potreba na trziStu rada USK, povezati institucije cjelozivotnog ucenja s trziStem rada, ukljuciti
predstavnike privrede u modernizaciju i unapredenje obrazovnih programa, povecati ucesce
osoba svih generacija u procesima cjelozivotnog ucenja, formalnog 1 neformalnog obrazovanja
(sa posebnim fokusom na ranjive i1 socijalno iskljuene grupe), te organizovati izvodenje
prakti¢ne nastave u preduzec¢ima i u saradnji sa preduzecima.
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Realizacijom ove mjere obezbijedila bi se potrebna radna snaga na lokalnom trziStu rada,
stvorili uslovi za zaposljavanje i sprijecio odlazak radno sposobnog stanovnistva.

Uslijed pandemije COVID-19 broj obrazovnih subjekata koji imaju sporazum sa privredom o
obavljanju prakti¢ne nastave je bio u padu tokom 2021. godine, te je ugovor sklopljen samo sa
5 kompanija, za razliku od 2019. godine kada je bilo sklopljeno 11 ugovora. Takoder, uslijed
gore navedenih razloga nije bila ni osigurana nov¢ana naknada od poslodavaca za ucenike koji
obavljaju praksu kod poslodavaca.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U godi$njem planu rada
za 2022. godinu definisana je 1 aktivnost, a za koju je planirano da se utrosi 20.000 KM.

Aktivnosti iz ove mjere nisu u potpunosti realizirane zbog pandemije COVID-19 te je u
narednom periodu neophodno veci fokus staviti na ovakvu vrstu aktivnosti i angaZirati vise
poslodavaca iz realnog sektora koji ¢e omogucéiti obavljanje prakticne nastave ucenicima uz
odredenu novcanu naknadu.

2.1.3. PRIORITET 1.3. Unapredenje konkurentnosti preradivacke industrije

Preradivacka industrija predstavlja okosnicu razvoja privrede USK. Mnoga preradivacka
preduzeca nisu u mogucnosti da samostalno obezbijede sve neophodne pretpostavke za svoj
dugoroc€an rast 1 razvoj. U cilju unapredenja produktivnosti i konkurentnosti preradivacke
industrije i ukupne privrede USK, pored povezivanja s lokalnom sirovinskom (resursnom)
bazom, potrebna je podrska za uvodenje i podsticanje inovacija, uvodenje novih 1 unapredenje
postojecih tehnologija, kao 1 za internacionalizaciju poslovnih aktivnosti i plasmanu proizvoda
na medunarodnom trziStu. Shodno tome potrebno je staviti dodatnu preferenciju na razvojne
projekte preradivacke industrije ¢ija je djelatnost subjekata male privrede u kontekstu
povecanja financijskih sredstava u 2022. godini kako bi se ista postigla.

Tokom 2021. godine je doSlo do povecanja vrijednosti izvoza preduzeca iz USK u ukupnom
iznosu od 160 miliona KM u odnosu na 2019. godinu §to predstavlja pozitivan progres kao i
¢injenica da je prosjecna neto plata u preradivackoj industriji povecana za ukupno 95 KM, sto
ukazuje na Cinjenicu da se ostvaruju odredeni pozitivni pomaci u ovoj oblasti. Broj
registrovanih preduzec¢a u USK je u porastu u odnosu na 2019. godinu i ukupno je evidentirano
67 preduzeca vise.

Da bi se ova industrijska oblast unaprijedila, u narednom periodu je neophodno ve¢i fokus
staviti na uvodenje novih i unapredenje postojecih tehnologija, uvodenje inovacija kroz razlicite
procedure i kroz internacionalizaciju proizvodaca, kako bi mogli svoje proizvode predstavljati
1 plasirati na medunarodnom trzistu.
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Mjera 1.3.1. Podrska uvodenju novih i unapredenju postojecih tehnologija u preradivackoj
industriji

Kako je preradivacka industrija USK niskoproduktivna, potrebno je unaprijediti kapacitete
preradivacke industrije USK, radi postizanja ve¢e dodane vrijednosti zasnovane na savremenim
tehnoloskim rjeSenjima 1 inovacijama, uz povezivanje preradivacke industrije sa
certifikacionim 1 akreditacionim tijelima. Da bi se uvele nove i unaprijedile postojece
tehnologije neophodno je pruzati savjetodavne usluge preduzecima iz preradivacke industrije,

obezbijediti subvencije i1 grantove za nabavku novih i unapredenje postojecih tehnologija, te
implementirati medunarodne standarde 1 obezbijediti potrebne certifikate.

Realizacijom ove mjere povecala bi se tehnoloska osnova preradivacke industrije USK,
obezbijedili bi se i uveli neophodni standardi kvaliteta i1 certifikati te povecale dodatne
vrijednosti i konkurentnosti na domaéem i na medunarodnim trziStima.

S ciljem podrske preduze¢ima u preradivackoj industriji Ministarstvo privrede je obezbijedilo
podsticaj za direktna ulaganja za nabavku novih i unapredenja postoje¢ih tehnologija. Ovu
mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U godi$njem planu rada za
2022. godinu definisana je 1 aktivnost, a za koju je planirano da se utrosi 300.000 KM.

Zabiljezen je napredak u visini izdvojenih financijskih sredstava za poticaj i unaprjedenje
tehnologija u preradivackoj industriji. Dodijeljenim sredstvima je omoguceno pruZanje
savjetodavnih usluga preduzecima te nabavka novih i unaprjedenje postojecih tehnologija.
Potrebno je staviti dodatnu preferenciju na razvojne projekte preradivacke industrije u
kontekstu povecanja financijskih sredstava u 2022. godini.

Mjera 1.3.2. Uvodenje i podsticanje inovacija u privredi

Potrebno je pruzati podsticaj preduze¢ima u njihovim inovativnim aktivnostima kroz stvaranje
ambijenta koji podsti¢e saradnju i povezivanje privrednika, obrazovnih institucija, resornih
ministarstava i drugih relevantnih socio-ekonomskih aktera. Realizacijom ove mjere stvorile bi
se pretpostavke za produktivnu saradnju kroz osiguranje finansijske podrSke u osnivanju
razli¢itih inovacijskih i razvojnih centara. Tokom 2021. godine nije uspostavljena konkretna
uvezana saradnja sa navedenim akterima.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona. U godiSnjem planu rada za 2022. godinu definisana je 1 aktivnost, a za koju je
planirano da se utrosi 30.000 KM.

Po ovoj mjeri nije ostvaren napredak, te je neophodno u rnarednom periodu raditi na jacanju i
subvencioniranju poslovnih usluga usmjerenih na primjenu inovacija kod privrednika u cilju
povecanja broja preduzeca koja su uvela inovacije, a sve kroz principe horizontalne i vertikalne
komunikacije i koordinacije relevantnih socio-ekonomskih aktera.
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Mjera 1.3.3. PodrSka internacionalizaciji poslovnih aktivnosti i plasmanu proizvoda
preradivacke industrije na medunarodnom trZistu

Ovom mjerom ¢e se doprinijeti unapredenje poslovanja preradivacke industrije USK, kroz
podrsku preduze¢ima u internacionalizaciji njihovih poslovnih aktivnosti radi obezbjedenja
plasmana proizvoda i usluga na medunarodnim trziStima. Aktivnim u¢e$¢em u organizaciji ali
1 odlascima na razli¢ite sajamske dogadaje, organizacijom poslovnih susreta sa medunarodnim
partnerima te jacanjem medusobne saradnje preduzeca iz preradivacke industrije na inostranim
trziStima se moze osigurati kvalitetna prezentacija, proizvodnja, plasman i nastup lokalnih
proizvoda. Internacionalizacija poslovnih aktivnosti kantonalnih preduzeca iz preradivacke
industrije na inostranom trziStu predstavlja jednu od osnova za jaCanje konkurentnosti i
uvezivanje sli¢nih preduzeca radi klasterizacije i boljeg plasmana proizvoda.

Tokom izvjesStajne godine se osigurao kontinuitet u ucescu preduzeéa koja su nastupila u
inostranstvu u organizaciji Privredne komore USK, te je 20 preduzeca ucestvovalo na razli¢itim
sajmovima i dogadajima koji se odnose na preradivacku industriju.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U godi$njem planu rada
za 2022. godinu definisana je 1 aktivnost, a za koju je planirano da se utrosi 100.000 KM.

Moze se zakljuciti da se kontinuirano radi na ucescu preduzecéa iz oblasti preradivacke
industrije na razlic¢itim dogadajima vezanim za promociju i plasman proizvoda, medutim
evidentna je potreba za jacanjem i uspostavljanjem saradnje po ovom pitanju, a sve u cilju
plasmana i nastupa lokalnih proizvoda na inostranom trzistu. Tome bi dodatno doprinijelo i
uspostavljanje bilo formalnih ili neformalnih klastera u cijem radu bi bila ukljucena i
preduzeca sa podrucja USK., Sto treba da bude u fokusu realizacije u narednom periodu.

2.1.4. PRIORITET 1.4. Promocija odrzivog turizma i efektuiranje turistickih potencijala

Poput preradivacke industrije, turizam predstavlja znacajan sektor za privredni razvoj USK, ¢iji
kapaciteti 1 potencijali nisu u potpunosti iskoriSteni. Sektor turizma na podrucju kantona je
neophodno uvezati, efektuirati i promovisati ve¢ uspostavljene turisti¢ke atrakcije i ponude.
Unapredenje turistiCke ponude kroz kreiranje privlacnih turisti¢kih proizvoda zasnovanih na
lokalnim turistickim resursima i privlacenje investicija u ciljane turisticke oblasti treba da budu
imperativ za ovaj period implementacije strateSkog dokumenta. Pandemija COVID-19 je
znacajno uticala na implementaciju predvidenih mjera iz ove oblasti te je u narednom periodu
neophodno intenzivirati aktivnosti na procesu privlacenja eksternih sredstava za ovaj sektor, ali
1 povecati financijska sredstva iz resornih budZetskih izvora.

Moze se zakljuciti da je tokom 2021. godine ipak doslo do odredenog porasta u broju turistickih
dolazaka koji i dalje nije na zavidnom nivou i manji je za 19.133 u odnosu na 2019. godinu,
kao broj registrovanih no¢enja na podrucju kantona koji je manji za 24.182 u odnosu na 2019.
godinu ¢emu je glavni uzrok bila pandemija COVID-19 koja je na globalnom nivou uticala na
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manji broj turistickih posjeta u cijelom svijetu zbog ogranicenja koja su uvedena i visokog
rizika §irenja pandemije.

Ukupni prihodi od turizma biljeZe rast tokom 2021. godine i za ukupno 46,19 miliona KM su
veéi u odnosu na 2019. godinu, $to predstavlja znacajan progres u oblasti turizma.’

U narednom periodu u cilju planskog razvoja turizma neophodno je donosSenje planske
dokumentacije u oblasti turizma kao i donoSenje Strategije razvoja turizma kojom ¢ée se
definirati klju¢ni ciljevi i prioriteti za unapredenje turisti¢kih potencijala s posebnim fokusom
na odrzivost istih, te je u tom cilju je potrebno jacati kapacitete u ovom sektoru, podsticati ih
putem razli¢itih grantova i putem eksternih izvora sredstava.

Mjera 1.4.1. Unapredenje turisticke ponude kreiranjem privlacnih turistickih proizvoda
zasnovanih na lokalnim turisti¢kim resursima

Realizacijom ove mjere unaprijedit ¢e se postojece turisticke ponude USK, ali i razviti nove
kroz primjenu inovativnih i specijaliziranih turistickih proizvoda te aktivirati novi privlacniji
turisticki proizvodi sa ve¢om dodanom vrijednoS¢u. Da bi ostvarili navedeno neophodno je
kontinuirano raditi na prikupljanju informacija i podataka, koji ¢e sluziti za uspostavljanje baze
podataka za cjelokupnu lokalnu turisticku ponudu na podruc¢ju USK. Podizanje svijesti i
educiranje lokalnog stanovniStva, posebno u ruralnim krajevima, moze doprinijeti jacanju
turizma kroz uspostavljanje i validiranje adekvatnih turistickih ruta koje bi imale razvijenu
ponudu proizvoda i usluga za turiste (autohtoni, tradicionalni, kulturna bastina i sl.). Uspje$na
implementacija ove mjere u bliskoj je vezi s donoSenjem i implementacijom planskih
dokumenata u oblasti turizma.

Tokom 2021. godine je realizirana aktivnost izrade i puStanja u rad elektronske baze podataka
za prijavu 1 odjavu turista na podrucju USK, §to predstavlja veoma bitnu osnovu za dalje
pracenje broja gostiju i ostvarenih nocenja, te je 1 iniciran proces izrade Strategije turizma USK
za period 2022.-2027. godina, koji zapravo predstavlja i jedan od strateskih projekata Strategije
razvoja USK za period 2021.-2027. godine.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U godi$njem planu rada
za 2022. godinu definisane su 2 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 1.870.000 KM.

lako je zabiljezen odredeni napredak u unapredenju turisticke ponude kroz uspostavljanje
odredenog sistemskog pristupa prijave i odjave turista, to samo predstavlja osnovu za razvoj
bolje ponude kroz pracenje broja turista na kantonu. Takoder, iniciranjem procesa izrade
Strategije turizma USK za period 2022-2027 godina ¢e se na jednom mjestu moci sublimirati
sve prednosti, ali i nedostaci turisticke ponude kantona, te evidentirati potencijalna rjesenja za
unapredenje i uspostavljanje novih sadrzaja kroz adekvatne mjere. Potrebno je na ovakvim
aktivnostima raditi u kontinuitetu i sistemski, kako bi se broj novih turistickih proizvoda mogao
osigurati kroz osiguranje subvencija poduzetnicima iz oblasti turizma.

7 Kod prioriteta 1.4. definiran je indikator ,,broj zaposlenih u turizmu* za koji nismo dobili podatke po finalizaciji
Izvjestaja o razvoju za 2021. godinu.
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Mjera 1.4.2. Promocija i privlacenje investicija u ciljane turisti¢ke oblasti u sektoru turizma

Ova myjera podrzava promociju i1 privlacenje investicija u ciljane oblasti u sektoru turizma, u
cilju unapredenja 1 efektuiranja atraktivnih turistickih destinacija, razvoja novih turistickih
proizvoda i njihovog uvezivanja u jedinstvenu turisticku ponudu USK i Sire. Njena realizacija
se moze osigurati kroz izgradnju javnih kapaciteta za pruzanje turistickih usluga na novim
lokalitetima, unapredenje postojecih turistickih odredista, promociju i podrsku investicijama u
privatne smjestajne kapacitete, finansijske i nefinasijske poticaje, kreiranje novih turistickih
sadrzaja, unapredenje i integraciju sistema turistickog informisanja. Tu se svakako ubrajaju i
infrastrukturna unapredenja destinacija i njihovih sadrzaja.

U odnosu na 2019. godinu broj turisti¢kih leZajeva je smanjen za 49. Tokom 2021. godine nisu
se uspostavili integrirani zajednicki programi za razvoj turistickih destinacija u kantonu.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U godi$njem planu rada
za 2022. godinu definisane su 3 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 190.000 KM.

Tokom 2021. godine je izostala realizacija aktivnosti po ovoj mjeri te je u narednom periodu
neophodno intenzivno raditi na poticanju turistickog razvoja, uz poseban fokus na postavijanje
turisticke signalizacije te na unapredenju njegovih sadrzaja uz nastupe na turistickim
sajmovima i dogadajima, uz finalizaciju i pocetak izrade Strategije turizma USK za period
2022.-2027. godina.

Mjera 1.4.3. Promocija USK kao atraktivne turisti¢ke destinacije

Cilj mjere je promocija USK na turistickom trzistu kao atraktivne turisticke destinacije §to ¢e
se postic¢i kroz povezivanje i operativno umrezavanje svih interesnih strana - javnih institucija
1 privatnih operatera, izradi zajednickih promotivnih materijala kroz jac¢anje saradnje izmedu
turistickih radnika i1 lokalnih zajednica pri planiranju, pripremi i provodenju zajednickih
turistickih projekata. Takoder, poseban znacaj u ovoj oblasti treba dati jacanju prekograni¢ne
saradnje 1 povlacenju sredstava iz EU dostupnih fondova.

Broj umrezenih aktera u turizmu je ostao nepromijenjen i dalje broji 27 aktera, dok je ukupan
broj programa prekograni¢ne saradnje koji su se implementirali tokom 2021. godine iznosio
ukupno 5 programa.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U godi$njem planu rada
za 2022. godinu definisana je 1 aktivnost, a za koju je planirano da se utrosi 35.000 KM.

U toku 2022. godine potrebno je raditi na vecoj i kvalitetnijoj promociji turisticke ponude USK
kroz razlicite oblike promotivnih aktivnosti.
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2.2.  STRATESKI CIU 2. Unaprijeden razvoj inkluzivnog i prosperitetnog drustvenog
sektora

Uvazavajuc¢i komparativne prednosti kantona i prate¢i razvojne trendove neophodno je
kontinuirano raditi na unapredenju obrazovnog i zdravstvenog sistema, kao i sistema socijalne
zastite koji ¢e biti svim gradanima ravnomjerno, ravnopravno i dosljedno dostupan. Pored
navedenog, razvoj drustvene infrastrukture predstavlja jedan od imperativa za razvoj kantona
bilo kroz reformu i jacanje javne uprave (kroz opremu i resurse), ali i kroz razvoj i uvodenje
novih sadrzaja koji ¢e omoguciti kvalitetniji standard zivota svim gradanima i na koncu uticati
na smanjenje stope migracija stanovnika iz kantona.

Ulaganjem u obrazovni sistem i njegove kapacitete kroz kurikularne reforme i uskladivanja sa
EU standardima, obnovom 1 izgradnjom obrazovnih institucija se Zeli osigurati bolji kvalitet
svim gradanima, sa posebnim fokusom na mlade. Jacanjem saradnje javnog i nevladinog
sektora su se tokom ove godine ostvarili zna¢ajni rezultati koji su rezultirali mnogobrojnim
javnim pozivima i dodijeljenim grantovima za potrebe socijalno ranjivih kategorija. lako je
zdravstveni sistem poprilicno nerazvijen i zahtjeva mnogobrojna ulaganja, tokom izvjestajne
godine su se ostvarili zna¢ajni pomaci posebno s aspekta prosirenja odredenih primarnih usluga
u domovima zdravlja, kao i s aspekta koristenja jedinog termalnog centra— ZU Ljeciliste ,,Gata*
u kantonu, unutar kojeg su odredene usluge unaprijedene i rekonstruirane.

Ipak, u narednom periodu je potrebno pristupiti kvalitetnije realizaciji definiranih prioriteta iz
ovog strateskog cilja, kako bi se neke konkretnije promjene mogle evidentirati obzirom da
Unsko-sanski kanton prema nivou razvijenosti spada u III kategoriju §to ukazuje na ¢injenicu
da se promjena po tom osnovu nije desila u odnosu na 2019. godinu. S druge strane primjetan
je blagi pad u odlasku stanovniStva sa podrucja kantona, gdje je stopa neto migracije smanjena
za -0,1 u odnosu na 2019. godinu i trenutno iznosi -2,78.

2.2.1. Prioritet 2.1. Uskladivanje sistema obrazovanja u skladu s EU praksama

Modernizacijom programa obrazovnih institucija u skladu sa savremenim EU praksama te
racionalizacijom mreZza Skole kroz optimizaciju, rekonstrukciju i proSirenje kapaciteta
postoje¢ih objekata za odgoj, obrazovanje i sport ¢e se osigurati uskladivanje sistema
obrazovanja u skladu sa EU praksama. Ovaj prioritet za poseban cilj ima pruZanje obrazovnih
i drugih usluga djeci sa posebnim fokusom na talentiranu djecu, marginaliziranu i/ili djecu sa
teSkocama u razvoju. U cilju uskladivanja sistema obrazovanja resorno Ministarstvo
obrazovanja, nauke, kulture 1 sporta je tokom izvjestajne godine pokrenulo klju¢ne aktivnosti
koje se odnose na kurikularnu reformu i digitalizaciju obrazovanja.

8 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021-2027 kod strateskog cilja br.2. pod nazivom "Stepen
migracija stanovnistva" nije bilo moguce mjeriti, te se isti preimenovao u "StOpa neto migracije”. — Federalni
zavod za statistiku “Demografska statistika”
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Za pracenje ovog prioriteta odreden je indikator pod nazivom ,,broj djece uklju¢ene u programe
predskolskog odgoja i obrazovanja u javnim institucijama® te je u odnosu na 2020. godinu
tokom izvjestajne godine smanjen za ukupno 11 djece.’

Kada govorimo o indikatoru broja uc¢enika na 1000 stanovnika unutar osnovnog obrazovanja
isti se smanjio za 7 u odnosu na 2019. godinu i iznosi 65 ucenika, dok je broj uc¢enika na 1000
stanovnika unutar srednjeg obrazovanja takoder smanjen za 3 u odnosu na 2019. godinu i iznosi
27, §to predstavlja negativan trend upisa udenika u srednjoskolsko obrazovanje!® . Broj
odgojno-obrazovnih ustanova (osnovne i srednje $kole) na podru¢ju kantona je ostao
nepromijenjen tako da ukupno 72 ustanove egzistiraju na podrucju kantona.

Mjera 2.1.1. Modernizacija programa obrazovnih institucija u skladu sa modernim EU
praksama

Kako bi se osigurala modernizacija obrazovnih institucija i kreirali suvremeni kurikulumi u
skladu sa modernim EU praksama, neophodno je da se provede cjelovita kurikularna reforma
u obrazovanju u svrhu uredenja obrazovnog sistema prema potrebama privrede, trzista rada, te
uskladivanje sa savremenim kurikulima u praksi. To podrazumijeva edukaciju postojeceg
nastavnog kadra, prac¢enje i unapredivanje kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa u skolama,
uvodenja sistema i mehanizama za unapredenje profesionalnih znanja i kompetencija
nastavnika i nastavnog osoblja uz konstantnu promociju znac¢aja i uloge nastavnih procesa za
razvoj cijelog drustva kroz podrsku razvoju stru¢nog, cjelozivotnog i neformalnog obrazovanja.

Tokom 2021. godine su se realizirale odredene aktivnosti po pitanju razvijanja kurikuluma po
nivoima obrazovanja i predmetnim podrucjima, a koje se prenose i u narednu 2022. godinu, te
su opremljene 2 srednje strucne Skole sa opremom za kvalitetno provodenje stru¢nih
usmjerenja.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona. U godi$njem planu rada za 2022. godinu, definisano je 5 aktivnosti, a za koje je
planirano da se utro$i 1.150.000 KM.

Obzirom da je tokom 2021. godine zapocet proces realizacije aktivnosti po pitanju ove mjere,
u narednom periodu je potrebno pokrenuti proces digitalizacije u osnovnom i srednjem
obrazovanju te pristupiti izradi nastavnih planova i programa u skladu sa kurikularnom
reformom obrazovanja na kantonu i raditi intenzivnho na edukaciji nastavnog kadra, radi
implementacije savremenih kurikuluma u praksi.

9 Za pralenje prioriteta 2.1. u strateSkom dokumentu je odreden indikator ,,udio djece uklju¢ene u programe
predskolskog odgoja i obrazovanja* koji je ovim izvjeStajem izmijenjen na prijedlog Ministarstva obrazovanja,
nauke, kulture i sporta USK i sada glasi ,,broj djece uklju¢ene u programe predSkolskog odgoja i obrazovanja u
javnim institucijama“ koji je za 2021. godinu iznosio 1138, a za 2022. godinu iznosio 1127.

10 Socioekonomski pokazatelji po op¢inama 2021 — Federalni zavod za programiranje razvoja
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Mjera 2.1.2. Racionalizacija mreZe Skola kroz optimizaciju, rekonstrukciju i proSirenje
kapaciteta postojecih obrazovnih objekata i modernizacija Skolskih prostorija

Imajuéi u vidu veliki broj obrazovnih institucija na podruc¢ju kantona te stanje u kojima se one
nalaze, a u cilju stvaranja povoljnijih, kvalitetnijih i modernijih uvjeta za rad nastavnog osoblja
1 ucenika neophodno je da se iste obnavljaju u skladu sa njihovim potrebama, te da se na taj
nacCin racionalizira njihova upotreba, koja ¢e za svoj krajnji ishod imati kvalitetniji sistem
obrazovanja. UmreZavanjem $kola osigurat ¢e se puna pedagoska i ekonomska opravdanost
financijskih ulaganja. Izgradnjom partnerstva omogucit ¢e se puni angazman svih elemenata
lokalne zajednice u kreiranju skolske klime i kulture te ukupnog razvoja. Tokom 2021. godine
ulozeno je ukupno 1.800.000,00 KM za potrebe rekonstrukcije i modernizacije Skolskih
objekata.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona. U godiSnjem planu rada za 2022. godinu definisana je 1 aktivnost, a za koju je
planirano da se utrosi 500.000 KM.

Uslijed pandemije COVID-19 mnogobrojne aktivnosti iz ove mjere nisu se mogle realizirati u
potpunosti, te je za 2022. godinu planirano da se u Sto veéim kapacitetima, ali i resursima
pristupi realizaciji mjere, s posebnim fokusom na rekonstrukciji i opremanju Skolskih objekata,
koji ¢e za rezultat imati osnaZivanje partnerstava sa roditeljima, ustanovama i lokalnim
zajednicama.

Mjera 2.1.3. ProSirenje kapaciteta postojecéih objekata za odgoj, obrazovanje te razvoj sporta
i kulture

Cilj ove mjere je povecati kvalitet rada predSkolskih ustanova i uceS¢e djece 1 mladih u
kvalitetnim i na djecu/mlade usmjerenim programima, kroz izradu i donosenje novog Zakona
o predskolskom odgoju 1 obrazovanju, uvodenje pripremnog programa za polazak u Skolu za
svu djecu, ukljucivanje djece iz socijalno isklju¢enih kategorija, moderniziranje programa i
uvodenje razliCitih oblika krac¢ih programa, povecanje upisa djece u predskolske ustanove,
povecanje kapaciteta predSkolskih ustanova, osiguranje kvaliteta 1 umrezavanje javnih 1
privatnih predskolskih ustanova i osnovnih skola USK. Takoder, potrebno je povecati ulaganja
u kapitalne investicije vezane za opremljenost osnovnih i srednjih Skola te unaprijediti
kapacitete postojecih objekata za odgoj, obrazovanje, sport i kulturu.

Uslijed pandemije COVID-19 nisu se provodili programi pripreme za polazak u $kolu kao ni
opremanje osnovnih Skola za te potrebe. Pored toga, povrSina korisnog prostora za potrebe
kulture je ostala nepromijenjena te iznosi kao i 2019. godine 2707 m?, dok je broj korisnika
usluga prostora za potrebe kulture u blagom porastu i u odnosu na 2019. godinu kada je iznosio
22900, tokom 2021. godine se povecao na 23000. Blagi porast je zabiljeZen kod indikatora
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,»1znos dotacija sportskim savezima iz budzeta USK* koji je u 2019. godini iznosio 831.784,71
KM, dok je 2021. godine iznosio 850.000,00 KM*L,

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona. U godis$njem planu rada za 2022. godinu, definisano je 12 aktivnosti, a za koje je
planirano da se utrosi 3.328.187 KM.

Potrebno je nastaviti aktivnosti na prosirenju i jacanju kapaciteta iz oblasti obrazovanja,
kulture i sporta, na nacin da se sufinansiranja ovakvih aktivnosti povecaju, ali i da se privuku
eksterni izvori sredstava za ove oblasti.

Mjera 2.1.4. Jacanje ravnopravnosti u pruZanju obrazovnih usluga s obzirom na posebne
potrebe djece, talentiranost i pripadnost marginalnim grupama

Kroz ovu mjeru je potrebno povecati obuhvat neukljucene djece kroz identifikaciju djece koja
nisu obuhvaéena osnovnim obrazovanjem i pruziti podrsku porodicama i djeci koja pripadaju
ranjivim kategorijama (romska populacija, djeca koja zive u ustanovama socijalne zastite, djeca
sa teSko¢ama u razvoju). Takoder, potrebno je pruziti podrSsku nadarenoj i talentiranoj djeci
kroz njihovu identifikaciju i osiguranje daljnjeg razvoja njihovog talenta, kroz posebno kreirane
programe. Potpuna inkluzija i otkrivanje talentiranih ucenika, podrska njihovom pozicioniranju
u drustvu ¢e u mnogome doprinijeti ispunjavanju modernih EU praksi za socijalnu inkluziju, a
istovremeno direktno doprinijeti Okviru za Ciljeve odrZivog razvoja BiH.

U 2021. godini udio prepoznate djece sa teSkocama u razvoju i prepoznate talentirane djece je
jednak polaznoj vrijednosti iz 2019. godine. Takoder, 500 djece u pokretu je ukljuceno u
obrazovne procese u osnovnim Skolama Kantona, a 1 zapocet je proces izrade kurikuluma iz 4
naucne oblasti u skladu sa preporukama PISA 1 TIMMS istrazivanja.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona. U godiSnjem planu rada za 2022. godinu definisana je 1 aktivnost, a za koju je
planirano da se utrosi 204.234,33 KM.

lako su odredene aktivnosti iz ove mjere realizirane tokom 2021. godine je potrebno intenzivnije
raditi na provodenju istih, stavljajuci poseban akcenat na djecu sa teskocama u razvoju i
osiguranje sredstava za angazman asistenata u nastavi istima.

2.2.2. Prioritet 2.2. Jacanje socijalne inkluzije i pristupa zasnovanih na potrebama korisnika

JaCanje socijalne inkluzije i pristupa zasnovanih na potrebama korisnika koji ¢e se postici kroz
podrsku ja¢anju socijalno-drustvenih programa, socijalnog rada i pronatalitetnih mjera i politika

1 Kod mjere 2.1.3 i indikatora ,,iznos dotacija sportskim savezima iz budzeta USK* polazna vrijednost nije
pravilno navedena, te je ovim izvje$tajem unesen tacan podatak. Takoder, ovaj indikator obuhvata iznos dotacija
koje se dodjeljuju samo i iskljucivo iz Budzeta USK na godis$njoj osnovi.
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je jedan od klju¢nih zadataka ovog prioriteta. Zabiljezen je napredak kada je rije¢ o
uposljavanju stru¢nih radnika unutar organa socijalnog staranja, ali samo u ve¢im centrima za
socijalni rad, dok u manjim lokalnim zajednicama broj je uvijek isti. Broj uposlenika ne prati
usloznjavanje i sve veci obim poslova koji se povjeravaju organima socijalnog staranja. U tom
smislu neophodno je obezbjediti i edukaciju stru¢nih uposlenika, a u cilju efikasnije i
kvalitetnije usluge koja ¢e se pruzati krajnjim korisnicima. U narednom periodu po ovom
pitanju na nivou Federacije BiH neophodno je usvojiti Zakon o djelatnosti socijalnog rada i
Zakon o socijalnim uslugama te raditi na osvje$¢ivanju osnivaca centara o potrebi jacanja
ljudskih kapaciteta unutar organa socijalnog staranja, obzirom na usloznjavanje problematike i
konstantno povecanje poslova koji se daju u nadleZnost organima socijalnog staranja.

Da je neophodno i dalje raditi aktivno na mjerama ovog prioriteta govori i ¢injenica da je broj
stru¢nih uposlenika u socijalnom radu u odnosu na 2019. godinu smanjen za jedno struc¢no lice,
1 trenutno na kantonu postoji 58 strucnih osoba koja se bave pitanjima socijalnog karaktera, Sto
zasigurno nije dovoljno imajuéi u vidu Siroku oblast kojom se bave i raznolikost potreba lica sa
kojima suraduju'?. Stepen prirodnog prirastaja je u negativnom porastu i u odnosu na 2019.
godinu kada je iznosio -2,2 trenutno iznosi -5,3.

Mjera 2.2.1. Podr§ka jacanju socijalno-drustvenih programa, socijalnog rada i
pronatalitetnih mjera i politika

Cilj ove mjere je stvoriti uslove za $to kvalitetniji zivot osoba s teSko¢ama u razvoju, osoba u
stanju socijalne potrebe, porodica s djecom, kao i osoba bez porodi¢ne podrske te stvarati uslove
za sprec¢avanje negativnih drustvenih pojava kao §to su maloljetni¢ka delinkvencija i nasilje u
porodici. Klju¢na podrucja djelovanja odnose se na: edukaciju iz razli€itih oblasti stru¢nih lica
u centrima za socijalni rad na podru¢ju USK; edukacija hranitelja; jacanje polozaja osoba s
teSko¢ama u razvoju, porodica s djecom 1 Zrtava nasilja u porodici; podrSku programima
prevencije maloljetnicke delikvencije. Kada govorimo o mjerama i pronatalitetnim politikama,
kao dio mjere, predvideno je da USK svake godine otvori poziv za JLS u cilju povecanja stepena
nataliteta, odnosno implementacije aktivnosti koje ¢e dovesti do negativnih trendova u
migraciji stanovni$tva, posebno mladih. Potpuna inkluzija u¢enika i otkrivanje talentiranih
ucenika, podrska njthovom pozicioniranju u druStvu ¢e u mnogome doprinijeti ispunjavanju
modernih EU praksi za socijalnu inkluziju, a istovremeno direktno doprinijeti Okviru za Ciljeve
odrzivog razvoja BiH. S druge strane, imaju¢i u vidu aspekt nedostatka stru¢nih kadrova,
posebno pedagoga/psihologa, defektologa i socijalnih radnika — planirano je uposljavanje
minimalno 10 stru¢nih osoba u svim CSR USK. Edukacijom stru¢nih lica u centrima za
socijalni rad, obezbijedit ¢e se kvalitetniji 1 stru¢niji pristup kategorijama kojima je neophodna
pomoc¢ i podrska. Kada je rije¢ o povecanju stepena nataliteta, 0dnosno zaustavljanju negativnih
trendova u migraciji stanovnistva, posebno mladih , kroz novc¢ana sredstva koja se obezbjeduju

12 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021-2027 kod prioriteta 2.2. pod nazivom "Broj korisnika
po 1 stru¢nom zaposlenom u socijalnom radu" nije bilo mogucée mjeriti, te je ispred nosioca mjere Ministarstva
zdravstva i socijalne politike USK predlozeno da se isti preimenuje u "Broj stru¢nih uposlenika u socijalnom radu”.
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kroz sredstva za potporu demografskog razvoja od 2019. godine, dodjeljuju se nov¢ana sredstva
za porodice u kojima je rodeno trece i svako naredno zivorodeno dijete.

Broj registrovanih hranitelja u sistemu hraniteljstva FBiH se u periodu od 2019. godine do 2021.
godine povecao za 7 hranitelja. Broj osoba smjestenih u hraniteljske porodice je tokom 2019.
godine bio 9, au 2012. godini se povecao na ukupno 13 osoba.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike Unsko-sanskog kantona.
U godisnjem planu rada za 2022. godinu definisano je 7 aktivnosti, a za koje je planirano da se
utro$i 1.936.900 KM.

U proteklom periodu zabiljezen je porast hraniteljstva u Unsko-sanskom kantonu. Kljucni
indikatori mjere ukazuju na porast broja djece i odraslih osoba u hraniteljskim porodicama,
ali jos uvijek u znacajnoj mjeri preovladava institucionalni smjestaj u odnosu na hraniteljstvo,
a Sto je bio jedan od ciljeva koji se nastojao posti¢i donoSenjem Zakona o hraniteljstvu u
Federaciji BiH. Radi ostvarenja ovog ciljeva u narednom periodu neophodno je znacajnije
vrsiti promociju hraniteljstva u cilju priviacenja potencijalnih hranitelja te provesti edukaciju
istih.

Mjera 2.2.2. Jalanje saradnje javnog i nevladinog sektora u pruzanju direktnih usluga djeci
i porodicama

Kroz ovu mjeru potrebno je osigurati Sto kvalitetnije uslove za zivot djeci i porodicama putem
saradnje javnog i nevladinog sektora, a to ¢e se osigurati jacanjem i uspostavljanjem saradnje
u oblastima zbrinjavanja djece bez roditeljskog staranja, poboljSanja uslova Zivota korisnika
javnih kuhinja, poboljSanja uslova Zivota djece 1 odraslih s teSko¢ama u razvoju, poboljSanja
uslova zivota zrtava nasilja u porodici koji su smjeSteni u sigurne kuce. Takoder, putem
edukacije djece i odraslih s teSko¢ama u razvoju od strane nevladinog sektora, a uz podrsku
javnog sektora te otvaranje servisa za podrSku osobama s teSko¢ama u razvoju, kao Sto je
princip ,,Stanovanje i1 rad uz podrSku‘ 1 podrSka programima zapoSsljavanja osoba sa teSko¢ama
U razvoju ¢e im se osigurati kvalitetniji uslovi za Zivot.

Shodno navedenom, u odnosu na 2019. godinu broj djece sa teSko¢ama u razvoju koja su
koristila usluge podrske od strane Centara za razvoj inkluzivnih praksi (CRIP Biha¢ i Cazin®)
povecao se za ukupno 39 djece do kraja 2021. godine. Ovu mjeru koordinira Ministarstvo
zdravstva, rada i socijalne politike. U godisnjem planu rada za 2022. godinu, definirano je 10
aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 433.500 KM.

Zabiljezen je napredak u smislu izdvajanja novcanih sredstava za realizaciju ove mjere,
narocito kada je rijec¢ o finansiranju organizacija civilnog drustva. Medutim, potrebno je u
narednom periodu znacajnije raditi na informiranosti nevladinog sektora o mogucnostima

3 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021-2027 pod mjerom 2.2.2. pod nazivom "Broj djece bez
roditeljskog staranja kojima su poboljsani uslovi Zivota" nije bilo moguce pratiti, te je ispred nosioca mjere
Ministarstva zdravstva i socijalne politike USK predloZeno da se umjesto istog koristi "Broj djece sa teSko¢ama u
razvoju koja su koristila usluge podrske od strane Centra za razvoj inkluzivnih praksi (CRIP Biha¢ i Cazin)"
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finansiranja programskih aktivnosti putem javnog poziva. U narednom periodu neophodno je
krenuti sa reformskim procesom koji se tice procjene djece i mladih sa razvojnim teskocama, a
u skladu sa Medunarodnom klasifikacijom funkcioniranja, invaliditeta i zdravija (MKF).
Pokrenute su aktivnosti, da se u narednom periodu krene s otvaranjem treceg Centra za razvoj
inkluzivnih praksi, uslijed iskazanih potreba i nepokrivenosti svih opéina u Unsko-sanskom
kantonu s ovim servisom podrske djeci s poteskocama u razvoju, roditeljima i obrazovnim
ustanovama.

Mjera 2.2.3. Jacanje mobilnosti, interkulturalizma i gradanskog aktivizma mladih

Kroz ovu mjeru se Zeli osigurati podrska razli¢itim nevladinim organizacijama koje u fokusu
imaju potrebe mladih. Putem sufinansiranja projekata i razli¢itih aktivnosti treba se omoguditi
mobilnost mladih, promicanje interkulturalizma i1 gradanskog aktivizma kod mladih. Jedan od
glavnih ciljeva ove mjere je ostvarenje kvalitetnijeg standarda Zivota na podrucju kantona i
smanjenje emigracije mlade populacije. Tokom 2021. godine u sklopu ove mjere su dodjeljivani
grantovi za mlade kao 1 pruZena podrska Vije¢u mladih USK.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK. U godi$njem
planu rada za 2022. godinu definisano je 6 aktivnosti, a za koje je planirano da se utro$i 415.000
KM.

Ovoj mjeri se u narednom periodu treba pruziti mnogo veca pazmja, obzirom da se nije
uspostavio neki konkretniji mehanizam podrske mladima, te je za narednu 2022. godinu
potrebno osigurati financijska sredstva za podrsku u vidu grantova za Vije¢e mladih USK,
razlicite nevladine organizacije koje se bave pitanjima mladih te pristupiti izradi sektorske
Strategije mladih za USK.

2.2.3. Prioritet 2.3. Unapredenje sistema integrisanih zdravstvenih usluga

Unapredenje sistema integrisanih zdravstvenih usluga koji se treba posti¢i kroz podrsku
materijalno - tehnickoj opremljenosti zdravstvenih ustanova, uz donoSenje i implementaciju
javnih politika prevencije bolesti te podrsku uspostavljanju i razvoju visokodiferenciranih i
specijaliziranih usluga u sistemu tercijarne zdravstvene zastite.

Zabiljezen je napredak kroz vecu podrsku materijalno - tehnickoj opremljenosti zdravstvenih
ustanova primarne i sekundarne zdravstvene zastite, kao 1 pruzanju podrSke u rekonstrukciji
objekata. Klju¢ni indikatori 1 mjere koje se poduzimaju ukazuju na unapredenje sistema
integrisanih zdravstvenih usluga. Postoji latentno povecanje broja usluga sekundarnog i
tercijarnog nivoa koje se pruzaju u bolni¢koj zdravstvenoj zastiti. Kontinuirano postoji
smanjenje broja gradana na jednog lijecnika, ali ne zbog povecanja broja lije¢nika, ve¢ zbog
smanjenja broja stanovnika, sto opet predstavlja negativan trend. Jo$ uvijek ostaje potreba
implementacije odredenih mnogobrojnih aktivnosti kao §to su i stavljanje veceg fokusa na
preventivnu zdravstvenu zastitu, $to osim redovitih lije¢ni¢kih pregleda podrazumijeva i
skrininge ustanova za javno zdravlje, na odredene vrste karcinoma, na osnovne dijagnosticke
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pretrage i tome sli¢no. Takoder, u narednom periodu potrebno je podrzati razvoj tercijarne
zdravstvene zastite, te osim nabavke uredaja, potrebno je finansijski sudjelovati u troskovima
specijalizacija i subspecijalizacija zdravstvenog kadra.

O tome da su promjene i unapredenja unutar ovog prioriteta neophodna govori i ¢injenica da se
broj gradana na jednog stomatologa povecao za ukupno 608 gradana, dok se broj gradana na 1
ljekara neznatno smanjio, za ukupno 39 u odnosu na 2019. godinu. Ipak stopa mortaliteta je u
porastu i u odnosu na 2019. godinu je veca za 1,9.

Mjera 2.3.1. PodrSka materijalno-tehnickoj opremljenosti zdravstvenih ustanova

Osnovni cilj ove mjere je vezan za podrsku materijalno-tehni¢koj opremljenosti zdravstvenih
ustanova za pruzanje zdravstvene zastite, uz dodatna uposljavanja ljudskih resursa. Potrebno je
stvoriti uslove za kvalitetan rad doktora, odnosno medicinskog i nemedicinskog osoblja te
pruziti pacijentima kvalitetne uslove za lijecenje kroz rekonstrukciju objekata Kantonalne 1
Opce bolnice, domova zdravlja i podru¢nih ambulanti, opremanje zdravstvenih ustanova
potrebnom opremom, angazovanje doktora deficitarnih specijalizacija, kao i drugog kvalitetnog
medicinskog osoblja. Shodno tome, tokom 2021. godine je financijski podrzana ZU Ljeciliste
Gata Biha¢, u provodenju programa za izgradnju zatvorenog hidroterapijskog bazena i
rekonstrukciju krova objekta, koji se nastavlja i tokom 2022. godine. Takoder, odredenim
zdravstvenim ustanovama je omogucena nabavka sanitetskih vozila, doznafena im je
finansijska pomo¢ za saniranje Steta i posljedica pandemije COVID-19, sufinansirano je
utopljavanje objekata, zamjena stolarije, grijanja te nabavka odredenih medicinskih uredaja.
Op¢a bolnica Sanski Most podrzana je kroz program renoviranja veSeraja i bolni¢kog restorana.

Procenat izdvojenih sredstava za materijalno tehni¢ku opremljenost ustanova primarne
zdravstvene zastite, u odnosu na ukupna budZetska sredstva sektora zdravstva je u odnosu na
2020. godinu povecan za ukupno 21%, dok je procenat izdvojenih sredstava za materijalno
tehnicku opremljenost ustanova sekundarne i tercijarne zdravstvene zastite, u odnosu na
ukupna budzetska sredstva sektora zdravstva u odnosu na 2020. godinu umanjen za 14% tokom
2021. godine.*

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike Unsko-sanskog kantona.
U godisnjem planu rada za 2022. godinu definisano je 5 aktivnosti za koje je planirano da se
utrosi 6.307.000 KM.

Zabiljezen je napredak po pitanju nabavke medicinskih sredstava i opreme u zdravstvenim
ustanovama sva tri nivoa zdravstvene zastite, Sto ipak nije dovoljno te je neophodno u

14 Indikatore koji su navedeni u Strategiji razvoja USK 2021-2027 kod mjere 2.3.1. pod nazivom "Povr§ina
rekonstruisanih objekata Kantonalne i Opcée bolnice (m2), "PovrSina rekonstruisanih domova zdravlja" i "PovrSina
rekonstruisanih podru¢nih ambulanti" nije bilo moguce mjeriti, te je ispred nosioca mjere Ministarstva zdravstva
i socijalne politike USK predloZeno da se ne prate vise, te da se uvedu dva nova indikatora pod nazivima: "Procenat
izdvojenih sredstava za materijalno-tehni¢ku opremljenost ustanova primarne zdravstvene zatite u odnosu na
ukupna budZetska sredstva sektora zdravstva" i "Procenat izdvojenih sredstava za materijalno-tehni¢ku
opremljenost ustanova sekundarne i tercijarne zdravstvene zastite u odnosu na ukupna budzetska sredstva".
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narednom periodu u kontinuitetu raditi na realizaciji aktivnosti koje su predvidene ovom
mjerom.

Mjera 2.3.2. PodrSka donoSenju i implementaciji javnih politika prevencije bolesti

Cilj ove mjere je pruziti podrSku donoSenju i implementaciji javnih politika prevencije bolesti
srca 1 krvnih Zzila, malignih i rijetkih bolesti, zaStite i unapredenja mentalnog zdravlja,
unapredenje seksualnog i reproduktivnog zdravlja, unapredenje ranog rasta, razvoja i ishrane
djece te spreCavanja zloupotrebe opojnih droga. Stoga, u periodu implementacije Strategije, a
prateéi trendove za prevenciju bolesti i unapredenje javnog zdravlja, potrebno je podsticati
zdravstvene ustanove za donoSenje 1 implementaciju programa preventivne zaStite uz
sudjelovanje resornog ministarstva. Provodenje prevencije bolesti, u konacnici bi dovelo do
smanjenja oboljelih od raznih bolesti te samim time i unaprijedilo sistem integrisanih
zdravstvenih usluga.

Obzirom na potrebu implementacije svih mjera, stvoreni su preduslovi kako bi zdravstvene
ustanove uz potporu ovog ministarstva u narednom periodu mogle, u ve¢em obuhvatu
stanovniStva, obavljati neophodnu prevenciju zaraznih i drugih bolesti. To su prije svega
skrininzi na kolorektalni karcinom, karcinom dojke i karcinom grlica maternice, zatim osnovna
preventivna mjerenja Secera u krvi, holesterola, pritiska i sl. Takoder, Ministarstvo je u
potpunosti realiziralo aktivnosti iz djelatnosti mrtvozorstva, jer je izvrSena edukacija ukupno
30 mrtvozornika iz primarne i sekundarne zdravstvene zastite, Sto predstavlja i obavezu prema
federalnim propisima.

Statistickom analizom mozZe se zakljuciti da je broj umrlih od klju¢nih oboljenja na podrucju
USK u kontinuirano porastu (u odnosu na 2019. godinu tokom 2021. godine 436 osoba vise je
oboljelo), dok je broj registrovanih zaraznih bolesti na podru¢ju USK u blagom padu te je u
odnosu na 2019. godinu smanjen sa 8794 na 8592 zarazene osobe u 2021. godini. Pored
navedenog, na prijedlog Ministarstva, a radi kvalitetnijeg pracenja realizacije mjere, integrisan
je jos$ jedan indikator prac¢enja koji se odnosi na broj intervencija mrtvozornika obavljenih izvan
zdravstvenih ustanova koji je u porasti u odnosu na 2020. godinu od kada se i prati za ukupno
40 intervencija u 2021. godini.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike Unsko-sanskog kantona
i za 2022. godinu nisu planirane aktivnosti za 2022. godinu.

Ministarstvo je koordiniralo i podrzalo odredene aktivnosti za ovu mjeru koje su javne
zdravstvene ustanove provodile u skladu sa Zakonom o zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti
(mjere vezane za pandemiju COVID-19). U narednom periodu neophodno je raditi intenzivnije
na implementaciji javnih politika za prevenciju bolesti, kroz preventivne preglede i promociju
aktivnosti po ovom pitanju.
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Mjera 2.3.3. Podr$ka uspostavljanju i razvoju visokodiferenciranih i specijaliziranih usluga
u sistemu tercijarne zdravstvene zastite

Putem ove mjere se Zele uspostaviti i razviti visokodiferencirane usluge i terapijski zahvati u
sistemu tercijarne zdravstvene zastite u Unsko - sanskom kantonu, koje ¢e dovesti do brzeg i
laksSeg pristupa zdravstvenim uslugama onih pacijenata kojima je potrebna posebna briga. To
se posebno odnosi na: obucCavanje i1 edukaciju stru¢nog osoblja koje ¢e pruzati
visokodiferencirane usluge, nabavku opreme neophodne za pruZanje visokodiferenciranih
usluga iz sistema tercijarne zdravstvene zasStite, posebno razvoja invazivne kardiologije,
radiologije i onkologije. Pored osiguranja dovoljnog broja i strukture ljudskih resursa mjera
podrazumijeva nabavku i opremanje zdravstvenih ustanova za pruzanje visokodiferenciranih
usluga kako bi pacijenti sa teSkim i rijetkim bolestima mogli $to brze, lakSe i uz znatno manje
troSkove dobiti tacne dijagnoze i adekvatno lijeCenje.

Tokom 2021. godine uspostavljeno je 5 novih visokodiferenciranih usluga, §to predstavlja
znacajan pomak obzirom da iste do sada nisu postojale na kantonu. Kantonalnoj bolnici ,,Dr.
Irfan Ljubijanki¢“ je obezbijedena nabavka novog uredaja za magnetnu rezonancu, kao i
provodenje programa za nadogradnju i proSirenje kapaciteta postojeceg PACS/RIS sistema iz
oblasti radiologije®.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike Unsko-sanskog kantona.
U godisnjem planu rada za 2022. godinu definisane su 2 aktivnosti i planirano je da se utrosi
2.570.000 KM.

lako je zabiljezen napredak u uspostavljanju i razvoju visokodiferenciranih i specijaliziranih
usluga u sistemu tercijarne zdravstvene zastite u Kantonalnoj bolnici u Bihacu, neophodno je
u kontinuitetu raditi na poboljSanju stanja pruzanja usluga u kantonalnim zdravstvenim
ustanovama. U narednom periodu je potrebno izraditi studiju izvodljivosti i opravdanosti
projekta ,,Razvoj dijagnosticko-terapijskog centra u KB Biha¢ za pruzanje usluga
visokodiferencirane zdravstvene zastite kroz eventualno javno-privatno partnerstvo.

2.2.4. Prioritet 2.4. Povecanje stepena javne sigurnosti i odrZivo upravljanje rizicima od
prirodnih i drugih nesrec¢a

Realizacijom ovog prioriteta doprinijet ¢e se vecoj sigurnosti gradana koja predstavlja jedan od
osnovnih preduslova za ostvarivanje prava i sloboda svih gradana. Preventivno i pravovremeno
djelovanje institucija je od krucijalnog znacaja za postizanje visokog stepena sigurnosti, a 0no
se moze osigurati kroz dekontaminacije povrSina USK od MESa i NUSa te kroz uspostavu
sistema prevencije i ranog upozoravanja od prirodnih i sigurnosnih rizika. Takoder, pored

15 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021-2027 kod mjere 2.3.3. pod nazivom "Postotak studenata
koji studiraju na visokoSkolskim ustanovama medicinskog i zdravstvenog usmjerenja na godiSnjem nivou
(medicinskom fakultetu, stomatoloskom i farmaceutskom i fakultetu zdravstvene njege” je ispred nosioca mjere -
Ministarstva zdravstva i socijalne politike USK izmijenjen u novi indikator pod nazivom “Broj specijalizacija i
subspecijalizacija za pruzanje zdravstvenih usluga tercijarnog nivoa zdravstvene zastite”, te je u 2020. godini
iznosio 5, i za svaku godinu bi trebao da se poveca za 10 do kraja 2027. godine.
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unapredenja i nabavke razli¢ite neophodne opreme, od velike vaznosti za ovu oblast je i jacanje
ljudskih resursa i opremljenost Uprave policije. Tokom 2021. godine se radilo na oVim
aktivnostima te je nabavljena specijalisticka, laboratorijska, uredska i sigurnosna oprema za
Upravu policije te izraden glavni projekat sistema video nadzora javnih povrsina i raskrsnica u
Gradu Bihac¢u. U narednom periodu je potrebno akcenat staviti na uspostavljanje kvalitetnog 1
objedinjenog sistema za rano upozoravanje od prirodnih i sigurnosnih rizika.

Bitno je istaknuti da je broj krivi¢nih djela na 1000 stanovnika smanjen za 1,5 u odnosu na
2019. godinu, dok je broj prekrSaja na 1000 stanovnika u porastu za 1,4 u odnosu na 2019.
godinu.

Za ovaj prioritet odreden je indikator ,,broj aktera zastite i spasavanja Unsko-sanskog kantona
uvezanih u sistem radio veze* koji je tokom izvjestajne godine iznosi 9 aktera, Sto predstavlja
znacajan progres obzirom da tokom polazne, 2019. godine nije uopée bilo registriranih aktera
na kantonu.*®

Mjera 2.4.1. Dekontaminacija povr§ine USK od MES i NUS

Da bi osigurala da BiH blagovremeno ispunjava svoje obaveze u pogledu ¢iS¢enja mina, drzava
¢e blagovremeno poduzeti mjere i aktivnosti na produzenju roka odredenog za unistavanje
protiv pjesadijskih mina, prema ¢lanu 5. Otavske konvencije i osigurati postivanje i primjenu
novousvojenih standarda za protivminske akcije i standardnih operativnih procedura BiH. Osim
toga, BiH ¢e osigurati potpuno provodenje procesa vracanja povrSina u upotrebu, Sto e
rezultirati djelotvornijim operacijama izvidanja i ¢i§¢enja. Deminiranje sumnjivih i minama
kontaminiranih povr§ina USK se provodi po godisnjem planu BHMACa redovno i shodno
tome, u odnosu na 2019. godinu za ukupno 7,25 km? sumnjivih povrsina je deminirano u 2021.

godini.

Ovu mjeru koordinira Kantonalna uprave civilne zaStite Unsko-sanskog kantona. U godi$njem
planu rada za 2022. godinu definisana je 1 aktivnost, a za koje je planirano da se utrosi 3.000
KM.

Kljucna aktivnost deminiranje sumnjivih i minama kontaminiranih povrsina se provodi
regularno i u narednom periodu ¢e se nastaviti u istom kontinuitetu. Bitno je istaknuti da je
ipak neophodno raditi na dodatnom opremanju Kantonalnog staba civilne zastite i educiranju
uposlenika u oblastima prevencije i saniranja iz oblasti prirodnih nesreca.

16 Kod prioriteta 2.4. kao indikator je u strateSkom dokumentu naveden ,,postotak pokrivenosti teritorije sistemom
ranog obavjeStavanja i uzbunjivanja“ koji je izmijenjen po prijedlogu predstavnika Kantonalne uprave Civilne
zastite zbog nemogucénosti pracenja istog, te je kao novi odreden sljedeci indikator ,,broj aktera zastite i spaSavanja
Unsko-sanskog kantona uvezanih u sistem radio veze*
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Mijera 2.4.2. Uspostava sistema prevencije i ranog upozoravanja od prirodnih i sigurnosnih
rizika

Rano upozoravanje od prirodnih i sigurnosnih rizika podrazumijeva uspostavljanje potrebnih
kapaciteta za izradu i dostavljanje pravovremenih informacija i upozorenja kako bi se
omogucilo pojedincima, zajednici i organizacijama kojima prijeti opasnost da se pripreme i
djeluju na odgovarajuc¢i nacin i u odgovarajuce vrijeme kako bi se smanjili moguc¢i gubici i
Stete. Uspostavljanjem sistema ranog upozoravanja u sistemu civilne zastite FBiH stvaraju se
pretpostavke za pravovremeno obavjeStavanje i uzbunjivanje stanovniStva o nadolazecoj
opasnosti 1 aktiviranje ljudskih i materijalnih resursa za djelovanje na zastiti i spasavanju
ugrozenih ljudi 1 materijalnih dobara.

Tokom 2021. godine nije doslo do adekvatne realizacije ove mjere te je broj aktera zastite i
spasavanja uvezanih u sistem ranog upozoravanja od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim
nesre¢ama na kantonalnom nivou ostao nepromijenjen, odnosno jos uvijek nije ni uspostavljen.

Ovu mjeru koordinira Kantonalna uprave civilne zastite Unsko-sanskog kantona. U godi$njem
planu rada za 2022. godinu definisane su 3 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi
1.265.356 KM.

Tokom 2021. godine nije doslo do realizacije ove mjere te je U narednom periodu potrebno
intenzivirati procese realizacije iste, bilo kroz projekte prekogranicne saradnje ili uz saradnju
sa kantonalnim opéinama te uspostaviti sistem radio veze KCZUSK, kao i izgraditi sklonista u
odredenim JLS.

Mjera 2.4.3. Jac¢anje ljudskih resursa i opremljenosti Uprave policije

Cilj ove mjere je povecanje broja uposlenika MUP-a, a posebna paznja biti ¢e posvecena
projektima i obukama u organizaciji ICITAP-a, OSCE-a i dr., budu¢i da su konkretne edukacije
od iznimne vaZnosti za sticanje novih znanja i vjeStina od znacaja za rad Uprave policije MUP
USK-a, jer se na ovaj nacin stvara povoljan ambijent za pra¢enje modernih tokova i trendova
rada MUP USK-a, kao i svih policijskih struktura u Bosni i Hercegovini. U procesu planiranja
Uprava policije je usmjerena na nabavku opreme: uredska oprema (sredstva veze, PDA uredaji
1 tableti, opremanje prostorija za rad sa Zrtvama nasilja), prevozna oprema (motorna vozila),
specijalna oprema (puske za ispaljivanje gumenih metaka), medicinska i laboratorijska oprema
(alkometri) 1 elektronska i fotografska oprema (za posebne istrazne radnje). Realizacijom ove
mjere popunila bi se upraznjena radna mjesta policijskih sluzbenika u Upravi policije za pocetni
¢in “Policajac”, obnovila i stekla nova znanja koja ¢e primjenjivati u svom radu. Takoder bi se
doprinijelo ostvarivanju njihovog licnog, profesionalnog razvoja, kao 1 profesionalnog razvoja
Uprave policije te povecanju stepena javne sigurnosti na podru¢ju Unsko-sanskog kantona. U
2021. godini nije bilo novih uposljavanja policijskih sluzbenika, a stepen opremljenosti Uprave
policije iznosio je 81,50% *7.

17 Polazna vrijednost indikatora odstupa od polazne vrijednosti indikatora u Strategiji razvoja USK, jer je prilikom
izrade iste doSlo do greske. Za dalju analizu posmatranih indikatora ¢e se kao relevantno polaziSte uzimati
vrijednosti koje su unesene u ovoj tabeli.
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Ovu mjeru koordinira Ministarstvo unutrasnjih poslova Unsko-sanskog kantona. U godiSnjem
planu rada za 2022. godinu, definisano je 5 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi
2.862.174 KM.

U toku 2021. godine pokrenuta je konkursna procedura za popunu 108 policijskih sluzbenika u
Upravi policije Unsko-sanskog kantona. Takoder u 2021. godini nabavljena je specijalisticka
oprema, laboratorijska oprema, uredska oprema, sigurnosna oprema te izraden glavni projekat
sistema video nadzora javnih povrsina i raskrsnica u Gradu Bihacu. Kljucni indikatori mjere
ukazuju na unapredenje, ali jos uvijek ostaje potreba za novim uposljavanjem policijskih
Sluzbenika zbog odlaska u mirovinu. lako je u 2021. godini Uprava policije ostvarila znacajan
napredak kada je u pitanju nabavka opreme, fokus treba i dalje da bude na ovoj aktivnosti,
unutar koje je nabavka uniformi za policijske sluzbenike jedan od prioriteta. Takoder se u
narednom periodu planiraju obuke za novouposlene policijske sluzbenike.

2.3. STRATESKI CIU 3. Odrzivo upravljanje okoliSem, prirodnim i infrastrukturnim
resursima

Bogatstvo prirodnih resursa, postojanje NP Una, Sumski, zemljiSni 1 vodni potencijali, jo§
uvijek su relativno dobro ocuvani pa su antropogeni uticaji koncentrisani na enklave naseljenih
mjesta i koridore infrastrukturnih sistema. Tome doprinosi i ¢injenica da veoma velike povrsine
zauzimaju Sumska prostranstva, posebno u op¢ini Bosanski Petrovac, a prisustvo ¢ovjeka je
smanjeno 1 u postojecim naseljima, s obzirom da je doSlo do masovnih migracija stanovniStva
u toku i nakon posljednjeg rata. Ovaj strateski cilj podrazumijeva kreiranje uslova za o¢uvanje,
koristenje 1 obnovu prirodnih resursa, posebno podrucja pod zastitom 1 onih koji se planiraju
zastititi, u skladu sa nacrtom prostornog plana, s evropskim 1 svjetskim principima koriStenja
prirodnog dobra 1 zaklju¢cima prostornog planiranja. Drugim rije¢ima, USK, putem
odgovornog prostornog planiranja, s ciljem dinami¢nog razvoja i ubrzane, ali odrzive
urbanizacije, treba da prati sva savremena nacela 1 standarde zaStite okolisa. Kao §to je ve¢
prepoznato u usvojenim stratesko - provedbenim aktima i dokumentima (Planovi upravljanja),
u saradnji sa gradanima 1 poslovnom zajednicom, fokus kantona treba da bude na ulaganju 1
gradnji prateCe komunalne i industrijske infrastrukture, tako da ona podrzava dugorocne
potrebe zajednice 1 minimizira uticaj na okoli§, $to takoder ukljucuje i efikasno koriStenje
obnovljivih izvora energije. Posebno je vazno pronalazenje odrzivog rjeSenja za upravljanje
otpadom, §to u narednom periodu treba da bude jedna od klju¢nih aktivnosti iz ove oblasti.

Obzirom da na podrucju kantona jo§ uvijek nije uspostavljena niti jedna sanitarna deponija, jo$
uvijek nismo u moguénosti da pratimo udio komunalnog otpada koji se odlaze na iste. Tokom
2021. godine, doslo je do blagog povecanja pokrivenosti kanalizacionom mrezom u
kantonalnim JLS u iznosu od 31,38 % $to je za 0,58% vise u odnosu na 2019. godinu'®. Bitno

18 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021-2027 kod strateskog cilja br.1. pod nazivom " Postotak
gradana spojen na kanalizacijsku mrezu” ¢e se na prijedlog nosioca mjere - Ministarstva gradenja, prostornog
uredenja i zatite okolia USK pratiti na nacin da ¢e se u obzir uzimati ,,stepen pokrivenosti kanalizacionom
mrezom* koji se prikuplja od strane kantonalnih JLS i na osnovu dobivenih podataka stvara zbirni podatak, kako
je isada ucinjeno.
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je istaknuti samo da se u narednom periodu intenzivnije treba raditi na izradi i usvajanju novih
prostornih planova za kantonalne JLS. Tokom izvjestajne godine nije bilo nikakvih promjena
po ovom osnovu te i dalje postoje samo 3 usvojena prostorna plana za grad Bosanska Krupa i
op¢ine Buzim i Kljug®®,

2.3.1. PRIORITET 3.1: Podrska primjeni integralnog sistema upravljanja okoliS$em i prostorom u
upravljanju prirodnim resursima

Kroz ovaj prioritet je neophodno uspostaviti i primjenjivati integralni sistema upravljanja
okoliSem 1 prostorom u upravljanju prirodnim resursima koji ¢e se posti¢i komponentnom
podrSkom zastite prirodnog nasljeda i biodiverziteta, tla, Suma, izvoriSta i voda, biljnih i
zivotinjskih vrsta u lokalnim zajednicama, uspostavom odrzivog sistema upravljanja otpadom
u skladu sa kljuénim EU nacelima, poticanjem koristenja obnovljivih izvora energije (vjetar,
biomasa, sunceva energija) i mjera energetske efikasnosti. Kanton treba da koristi sve
raspolozive bilateralne i multilateralne institucije koje daju podr§sku unutar ove oblasti, a kroz
razlicite grantove i1 projektne prijedloge koje kanton treba da izraduje i implementira.

Uspostavljanjem uvezanih sistema za pracenje i zastitu okolisa ¢e se osigurati bolji i kvalitetniji
uslovi za zivot. Shodno tome, tokom 2021. godine Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje
I zastitu okoliSa je u saradnji sa Federalnim hidrometeoroloskim zavodom BiH, obezbjedilo
automatsku stanicu za mjerenje kvalitete zraka na podruc¢ju USK-a. Mjerna stanica biljezi
koncentraciju lebdecih ¢estica PM10 i PM2.5, sumpordioksida, ozona, ugljicnog monoksida i
azotnih oksida, sto predstavlja standardni set pracenih polutanata koji imaju najveci negativni
utjecaj na zdravlje ljudi. Pustanjem u rad ove mjerne stanice USK je stavljen na federalnu mapu
monitoringa kvalitete zraka, ali i na mapu Evropske okolisne agencije. Zabiljezeno je prvo
stanje pracenja kvaliteta zraka za 2021.godinu. Shodno izvjestaju o kvalitetu zraka u Federaciji
Bosne i Hercegovine za 2021. godinu, nakon postavljanja prve mjerne stanice u Bihacu,
zakljucak je da su tokom hladnijeg dijela godine prisutne vrlo visoke i nezdrave koncentracije
lebdecih cestica PM10 i PM2,5, povremeno visoke koncentracije ozona dok su ostale pracene
materije zadovoljavajuce.

Obzirom da Prostorni plan za kanton jo§ uvijek nije usvojen, nije moguce pratiti postotak
implementacije godis$njih akcijskih planova upravljanja 1 zastite za zaSti¢ena podrucja i druge
ugrozene dijelove bioloske raznolikosti?. Obzirom da se nabavka automatske stanice za
mjerenje kvalitete zraka za kanton izvrsila tokom 2021. godine polazna vrijednost za indikator
naveden kod ovog prioriteta pod nazivom ,postotak prekoracenja grani¢nih vrijednosti

9 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021-2027 kod strateskog cilja br.1. pod nazivom ,,broj
novoizradenih i vaze¢ih prostornih planova JLS* je izmijenjen u dijelu kod polazne osnove obzirom da je navedeno
da su usvojena samo 2 plana, a zapravo su u momentu izrade strateSkog dokumenta bila usvojena 3 (Bosanska
Krupa, Buzim i Kljuc).

20 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021.-2027. kod prioriteta 3.1. pod nazivom ,,ukupno
suspendovane materije na nelegalnim deponijama‘ nije moguce pratiti jer nadlezno Ministarstvo koje je nosilac
implementacije ovog prioriteta ne raspolaze ovim podacima kao ni izvorima istih.
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koncentracija pojedinih zagadujucih materija® ¢e biti moguce pratiti tokom 2022. godine kada
ée se i znati polazna osnova za 2021. godinu?.

U cilju sto kvalitetnije implementacije ovog prioriteta neophodno je u narednom periodu
osigurati nove i jacati postojece kapacitete kako interno tako i eksterno u oblasti integralnog
sistema upravljanja i zastite okoliSa kroz unapredenje i nabavku opreme, legislativnu regulaciju
1 iskoriStavanje eksternih izvora sufinansiranja.

Mjera 3.1.1. Komponentna podrika zastite prirodnog nasljeda i biodiverziteta tla, Suma,
izvoriSta i voda, biljnih i Zivotinjskih vrsta u lokalnim zajednicama

Kako bi USK unaprijedio upravljanje kvalitetom zraka, koriStenje energije, postigao dobro
stanje povrsinskih i podzemnih voda, osigurao uvjete za odrzivo koristenje voda, stvorio osnovu
za skladan i prostorno uravnoteZen socio-ekonomski razvoj te zastitio bioraznolikost i
geodiverzitet, potrebno je uspostaviti sistem monitoringa kvaliteta tla, Suma, izvorista i1 voda,
biljnih i Zivotinjskih vrsta, uspostaviti sistem za statisticko pracenje parametara kojima se
definira energijska intenzivnost po privrednim granama i bazu podataka o zagadivadima,
smanjiti zagadenje i onecis¢enje povrsinskih i podzemnih voda od neprecis¢enih otpadnih voda,
smanjiti emisije Stetnih i toksi¢nih materija koje produciraju pojedini industrijski zagadivaci,
ojacati i uspostaviti institucionalni okvir neophodan za provodenje regulative i funkcioniranje
informacijskog sistema upravljanja zemljiStem (banka zemljista), unaprijediti kvalitet zemljista
vracanjem funkcije degradiranog zemljista ili minimiziranja utjecaja, donoSenjem legislative u
oblasti zastite zemljista na kantonalnom nivou, podsticanje spre¢avanja nelegalne sjece Suma,
mjere remedijacije/rehabilitacije tla, definicija osnovne konfiguracije i dugoro¢nog plana
razvoja zemljiSnog informacijskog sistema (ZIS) te stvaranje koordinacijskog cvorista za
prikupljanje svih informacija o zemlji$tu, poticati projekte koji ukljucuju saniranje i
prenamjenu devastiranog podrucja, provesti inventarizaciju invazivnih vrsta i napraviti akcijske
planove suzbijanja negativnih utjecaja invazivnih vrsta na biolosku raznolikost uz kartiranje
bioloske raznolikosti te monitoring i kontrolu invazivnih vrsta.

Postizanje okoliSno odrzivog ekonomskog razvoja, na osnovu procjene stanja okoliSa,
utvrdenih okoliSnih problema i prioriteta te definiranih akcija doprinijet ¢e unapredenju stanja
okoliSa 1 poboljSanju kvalitete Zivljenja gradana USK.

Odredene aktivnosti predvidene za ovu mjeru nisu realizirane iz razloga Sto nisu ispunjeni
preduvjeti za njihovo ispunjavanje. Aktivnosti koje su direktno vezane za prostorni plan i plan
zastite okoliSa nisu realizirane ove godine iz razloga §to nije usvojen Prostorni plan USK-a, kao
ni Federalni plan zastite okoliSa. Ipak, u saradnji sa Federalnim hidrometeorolo§kim zavodom
BiH, Ministarstvo je u 2021. godini obezbijedilo donaciju automatske stanice za mjerenje
kvalitete zraka na podrucju USK-a. Takoder, primjetan je pad u godiSnjem prosjeku
posumljenih podrucja na drZzavnim Sumskim podrucjima te je za ukupno 42,48 ha manje
posumljenih podrucja bilo tokom 2021. godine.

21 Kod ovog indikatora je neophodno promijeniti ciljnu vrijednost obzirom da mjerna stanica koja je nabavljena
vr§i mjerenje za 6 vrsta polutanata, a ne samo koncentraciju azotnih oksida i NO2.
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disnji prosjek posumljenih podrucje svih lokalnih

zajednica Unsko-sanskog kantona

2019 2020 2021

Grafikon br.8. Godisnji prosjek posumljenih podrudja svih lokalnih zajednica u Unsko-sanskom kantonu
Izvor: Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva USK

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisSa Unsko-
sanskog kantona. U godiSnjem planu rada za 2022. godinu definisane su 2 aktivnosti, a za koje
je planirano da se utrosi 66.000 KM.

KLJUCNI NALAZ 3.1.1.:

Nema znacajnog napretka u realizaciji ove mjere. Potrebno je izraditi studijsku dokumentaciju
kojom Ce se izvrSiti analiza i valorizirati podrucja prirodnog i kulturno-historijskog naslijeda
od znacaja za kanton te izraditi i usvojiti Prostorni plan i Plan zastite okolisa.

Mjera 3.1.2. Uspostava odrZivog sistema upravljanja otpadom u skladu s kljucnim EU
nacelima

Kako bi se smanjio pritisak na okoli§ neophodno je osigurati adekvatno skupljanje, transport i
zbrinjavanje otpada. U svrhu uspostavljanja integralnog sistema upravljanja otpadom na
podrucju kantona, kao dijela jedinstvenog integralnog sistema upravljanja otpadom na podrucju
Federacije BiH, predvidene su slijedece aktivnosti: povecati broj stanovnika obuhvacen
organiziranim prikupljanjem otpada u svim JLS, stvoriti uvjete za sanitarno odlaganje otpada
za najmanje 5 godina u svim op¢inama USK, sanacija lokalnih op¢inskih deponija na licu
mjesta, te izvodenje radova na sanaciji deponije, sanacija divljih deponija premjeStanjem na
drugo mjesto, uspostaviti kapacitete za adekvatno prikupljanje i privremeno skladiStenje
opasnog otpada, uspostaviti odlagaliSta inertnog otpada na podrucju USK, povecati
pokrivenosti efikasnim sistemom upravljanja otpadom u poljoprivrednoj proizvodnji i
Sumarstvu 1 uspostaviti kapacitete za adekvatno zbrinjavanje otpada Zivotinjskog porijekla te
zdravstvenih i veterinarskih ustanova.

Zastita okoliSa, promocija 1 podsticanje odrzivog koriStenja resursa ¢e se postéi kroz uspostavu
integriranog sistema upravljanja otpadom.

Kada govorimo o postotku pokrivenosti teritorije odvozom otpada, primjetno je da je u odnosu
na 2019. godinu doslo do povecanja pokrivenosti teritorije odvozom otpada. Pored toga,
primjetan je i blagi porast prosje¢nog obuhvata domacinstava koja koriste usluge zbrinjavanja
otpada na podrugju USK za 3%?%.

22 Polazne vrijednosti indikatora kod mjere 3.1.2. odstupaju od polaznih vrijednosti indikatora u Strategiji razvoja
USK, jer je prilikom izrade iste doslo do greske. Za dalju analizu posmatranih indikatora ¢e se kao relevantno
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Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa Unsko-
sanskog kantona. U godi$njem planu rada za 2022. godinu definisane su 2 aktivnosti, a za koje
je planirano da se utrosi 550.000 KM.

lako kljucni indikatori mjere ukazuju na unapredenje kroz implementaciju sredstava ekoloskih
naknada koje se dodjeljuju za ovu oblast, potrebno je staviti veci fokus na odvajanje otpada,
odvojeno skupljanje otpada, kao i njegovoj ponovnoj upotrebi — reciklazi. Takoder, u toku
narednog perioda planirano je da se izradi i usvoji Plan upravljanja otpadom na USK.

Mjera 3.1.3. Poticanje koristenja obnovljivih izvora energije (vjetar, biomasa, sunceva
energija) i mjera energetske efikasnosti

Da bi se unaprijedio sektor okoliSa u USK s aspekta zastite kvalitete zraka treba da se iniciraju
postupci vezani uvodenja upotrebe obnovljivih izvora energije s ciljem smanjenja zavisnosti od
uvoza energenata uz smanjivanje potro$nje neobnovljive energije u cjelini. Poticanjem
primjene ekonomski isplativih i energetski efikasnih tehnologija, materijala i usluga te
koriStenja obnovljivih izvora energije unaprijedit ¢e se stanje zastite okolisa, smanjiti energijski
gubici te ostvariti usteda u budzetima. Provodenje ove mjere u srednjem i dugom roku treba da
dovede do rasta bruto - dodane vrijednosti, zahvaljuju¢i energetskim ustedama i vecoj
konkurentnosti u globalnim lancima vrijednosti.

Udio koristenja obnovljivih izvora energije (koji se odnosi isklju¢ivo na hidroenergiju) je
jednak vrijednosti iz 2019. godine i iznosi 10%. Ta¢na potro$nja energije u javnim objektima
USK trenutno se ne moze iskazati obzirom da se EMIS baza podataka ne popunjava azurno.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okoliSa Unsko-
sanskog kantona. U godi$njem planu rada za 2022. godinu definisane su 4 aktivnosti, a za koje
je planirano da se utrosi 280.030 KM.

Napredak je zabiljezen kroz dodjelu sredstava ekoloskih naknada privatnim preduzecima,
poduzetnicima i neprofitnim organizacijama za projekte koristenja obnovljivih izvora energije
i energetske efikasnosti. Takoder, Ministarstvo je tokom 2021. godine izdalo odredeni broj
urbanistickih saglasnosti za izgradnju solarnih elektrana. Izrada Registra emisija u svrhu
uspostave sistema upraviljanja kvalitetom zraka s opcéim ciljem unapredenja sektora okolisa u
USK-U s aspekta zastite okolisSa je u zavrsnoj fazi i ocekuje se njegovo usvajanje od strane

Vlade USK-a do kraja 2022.godine.

Mjera 3.1.4. Podrska razvoju projekata za raspoloZive bilateralne i multilateralne institucije

Imaju¢i u vidu znacaj koristenja EU fondova za javnu upravu, ovom mjerom se Zeli podici
svijest o vaznosti edukacija 1 osposobljavanja osoba za upravljanje projektima, te razvijanje

polaziSte uzimati vrijednosti za indikator ,,postotak pokrivenosti teritorije odvozom otpada‘“ za 2019. godinu 86%,
a kod indikatora ,,prosjecan obuhvat domacinstava koja koriste usluge zbrinjavanja otpada na podruc¢ju USK* za
2019. godinu 85%.
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projektnih prijedloga, kao i povlacenje sredstava iz EU fondova i drugih domacih 1 stranih
financijskih institucija. lako je planirano da se iz godine u godinu povecava broj osoba
certificiranih za upravljanje projektima, te da se urade novi projektni prijedlozi, tokom
2021.godine te aktivnosti se nisu uradile.

Broj razvijenih projektnih prijedloga za projekte u segmentu zastite okolisa u 2021.godini isti
je kao i polazna vrijednost 2019.godine. Broj certificiranih osoba u institucijama USK i JLS za
upravljanje projektima ne biljeZi rast, jer nisu odrzane edukacije i usavrSavanje u toj oblasti.
Kada je rije¢ o iznosu pribavljenih sredstava iz EU i drugih eksternih fondova na godiSnjem
nivou, iznos je iz godine u godinu jednak, te se krec¢e oko 200.000 KM.

Implementaciju mjere koordinira JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona“ Bihac.

Zabiljezen je nedovoljan napredak po pitanju realizacije ove mjere te je u narednom periodu
neophodno intenzivirati programe i projekte koji se odnose na priviacenje EU i drugih
eksternih sredstava te raditi na edukaciji i usavrsavanju u oblasti upravljanja projektima.

2.3.2. PRIORITET 3.2. Razvoj komunalne i javne infrastrukture na principima odrzivog okolisnog
razvoja

U cilju unapredenja komunalne i javne infrastrukture neophodno je, prije svega, imati izradene
i usvojene prostorno-planske dokumente na nivou jedinica lokalne samouprave uskladene sa
viSim nivoima vlasti, a koji se odnose na upravljanje prostorom, proSirenje i modernizaciju
kapaciteta javne 1 komunalne infrastrukture. Ovaj prioritet za sebe veZe i1 jacanje transportnih 1
saobrac¢ajnih kapaciteta i povezanosti sa drzavnim i medudrZavnim centrima kroz poboljSanje
transportnih mogucénosti koja ¢e omoguciti laksi 1 brzi protok robe 1 samim tim uticati na jacanje
privrede na kantonu.

Klju¢na stavka ovog prioriteta se odnosi na digitalizaciju resornog Ministarstva za gradenje,
prostorno uredenje i zastitu okolisa zajedno sa kantonalnim JLS u domeni uvodenja prostornih
informacionih sistema i prostorno-planskih podataka radi boljeg i kvalitetnijeg pracenja i
provodenja prostornih planova, a samim tim 1 planiranja novih projekata i povlacenja eksternih
izvora sredstava.

Obzirom da tokom izvjeStajne godine nije doSlo do promjene u stepenu pokrivenosti kantona
prostorno-planskom dokumentacijom i ostala je nepromijenjena u odnosu na 2019. godinu
(samo 50%), u narednom periodu je neophodno intenzivirati procese pripreme i izrade planskih
dokumenata. Takoder, primjetan je porast u gubicima vode u samom vodoopskrbnom sistemu
kantona u ukupnom iznosu od 2,1%, $to predstavlja negativan trend i ukazuje na problematiku
vodovodnih preduzeca, opreme i dotrajalosti samog sistema koji zahtjeva izmjene,
rekonstrukcije 1 promjene kako bi se gubici u konacnici $to vise smanyjili.

40



Mjera 3.2.1. Podrska donoSenju prostorno-planskih dokumenata na nivou jedinica lokalnih
samouprava i upravljanje prostorom

Ovom mjerom je planirano unapredenje institucionalnih kapaciteta Ministarstva i lokalnih
zajednica, kroz podrSku uvodenja prostornih informacionih sistema i digitalizacije prostorno
planskih podataka za pracenje koriStenja prostora, odnosno provodenje planova prostornog
uredenja kroz uvodenje automatizacije procesa obrade i izdavanja urbanisticko — planskih
dokumenta ¢ime ¢e se osigurati brze i efikasnije rjeSavanje zahtjeva stranaka. Svrha projekta
GeoPortal je primjena jednostavnog i izuzetno fleksibilnog alata za automatizaciju procesa
obrade i1 izdavanja urbanisticko — planskih dokumenata gdje bi se ovaj proces ucinio
transparentnim i dostupnim, kako gradanima kao pojedincima, tako i privatnom i javnom
sektoru.

Stepen digitaliziranih prostornih podataka je ostao isti kao i 2019. godine i iznosi 10%. U skladu
sa svojom nadlezno$¢u u izvjeStajnom periodu Kantonalni zavod za prostorno uredenje i
planiranje je radio na izradi 6 planskih dokumenta za op¢ine/gradove s podru¢ja USK-a i to
op¢ine Bosanska Krupa, op¢ina Klju¢ i Grad Cazin. Od 6 navedenih dokumenata u 2021. godini
okoncani su postupci i usvojena 3 planska dokumenta i to: Izmjene i dopune Urbanistickog
plana grada Kljuca 2011.-2031. godina, Urbanisticki projekt ,,Rekreaciono —sportskog centra
Ometaljka — Krasulje* Klju¢ i Izmjene i dopune Regulacionog plana ,,Poslovna zona Pilana“
Bosanska Krupa.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa Unsko-
sanskog kantona. U godiSnjem planu rada za 2022. godinu definisano je 7 aktivnosti, a za koje
je planirano da se utro$i 299.380KM.

Planirane aktivnosti za 202 1. godinu nisu realizovane te ¢e se na njihovoj implementaciji raditi
tokom 2022. godine, s posebnim fokusom na izradu planskih dokumenata i pruzanju podrske
kantonalnim JLS u procesu pripreme i izrade planskih dokumenata. Takoder, Kantonalni zavod
za prostorno uredenje i planiranje za naredni period planira nabavku opreme za uspostavu
geoinformacionog sistema i uspostavu baze podataka digitaliziranih planskih dokumenata
kantonalnih JLS.

Mjera 3.2.2. ProSirenje i modernizacija kapaciteta javne i komunalne infrastrukture i
objekata

Neophodno je definirati prijedloge aktivnosti koje je nuzno poduzeti kako bi se unaprijedio
proces rjeSavanja problema odvodnje fekalnih voda i njihov odgovarajuéi tretman sa svrhom
unapredenja stanja okoliSa, zastite bioloSke raznolikosti 1 zaStite javnog zdravlja, odnosno
unaprijedila kvaliteta Zivota gradana kantona i okoli$na kvaliteta sliva rijeke Une. Da bi doveli
do modernizacije i1 uspostavljanja ekonomske odrzivosti u pruzanju komunalnih usluga
potrebno je raditi na: reorganizaciji obavljanja vodnih usluga vodosnabdijevanja i odvodnje i
precis¢avanja otpadnih voda na nivou USK, tehnickom opremanju sluzbi/odsjeka s
neophodnom informati¢kom i uredskom opremom, uspostavljanju GIS-a i baze podataka i
katastra podzemnih instalacija u resornom ministarstvu, JLS i njihovih JKP/JVP, uspostavljanje
redovnog prac¢enja pokazatelja poslovanja JLS i JKP/JVP, izrada i usvajanje posebnih
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procedura za izgradnju i odrzavanje kapitalnih infrastrukturnih investicija iz oblasti vodnih
usluga.

Zadnji podatak stepena pokrivenosti vodovodnom mrezom kantona datira iz 2020. godine i
iznosi 90,63% iz ¢ega je vidljivo da je doslo do blagog poveéanja pokrivenosti u odnosu na
2019. godinu?®. Stepen pokrivenosti kanalizacionom mrezom USK je tokom 2021. godine
iznosio 31,33 % Sto je za 1,5% viSe u odnosu na 2019. godinu.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zaStitu okoliSa Unsko-
sanskog kantona. U godi$njem planu rada za 2022. godinu, definisane su 4 aktivnosti, a za koje
je planirano da se utrosi 1.054.500 KM.

Kljucni indikatori mjere ukazuju na unapredenje stanja u ovoj oblasti kroz implementaciju
sredstava ekoloskih naknada koje se dodjeljuju direktno komunalnim preduzecima ili
jedinicama lokalne samouprave. Potrebno je traziti donacije domacih i medunarodnih
donatora radi brZeg i efikasnijeg uredenja ove oblasti koja realiziraju jedinice lokalne
samouprave kroz rad javnih komunalnih preduzeca, jer je oblast komunalnih djelatnosti u
nadleznosti jedinica lokalne samouprave.

Mjera 3.2.3. Jacanje transportnih i saobracajnih kapaciteta i povezanosti sa driavnim i
medudriavnim centrima

Osnovni elementi ove mjere su vezani za poboljSanje transportnih moguénosti, odnosno
osiguranje bolje i1 brze saobracajne veze s centrom FBiH, BiH i regionom. Drugim rije¢ima,
osnovni cilj bi bio osigurati brzu saobra¢ajnu vezu USK sa Sarajevom, koridorom VC 1
uvezivanje u cjelokupni saobracajni sistem BiH. Osnovne aktivnosti ove mjere odnose se na
izradu projektne dokumentacije (gradevinske projekte i elaborate eksproprijacije), izgradnju
brze ceste na relaciji granica RH — Biha¢ — gradovi Kantona uz dodatnu izgradnju i odrZavanje
cesta. Jedna od aktivnosti ove mjere se odnosi 1 na izgradnju i odrZavanje Zeljeznicke
infrastrukture u USK, posebno na elektrifikaciju (odnosno, rekonstrukciju) Unske pruge, a
veoma bitan segment mjere je i obnova i izgradnja infrastrukture za sportsko-rekreativni zra¢ni
saobracaj u funkciji turizma, Sto se primarno odnosi na analizu postojeceg stanja 1 potrebnih
ulaganja u infrastrukturu za nesmetano odvijanje zracnog saobracaja te analiza potreba i
potencijalnih korisnika aerodroma, a nakon toga: priprema tehnicke dokumentacije, provedba
projekta izgradnje aerodroma Bihac 1 priprema korisnickih programa i sadrzaja u svrhu razvoja
turizma i iskoristavanja prirodnih resursa, primarno NP Una.

23 Polazne vrijednosti indikatora kod mjere 3.2.2. odstupaju od polaznih vrijednosti indikatora u Strategiji razvoja
USK, jer je prilikom izrade iste doSlo do greske. Za dalju analizu posmatranih indikatora ¢e se kao relevantno
polaziste uzimati vrijednosti za indikator ,,proSirenje i modernizacija kapaciteta javne i komunalne infrastrukture
i objekata“ za 2019. godinu 88,50%, a kod indikatora ,,stepen pokrivenosti kanalizacionom mrezom USK* za
2019. godinu 29,64%.
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Tokom 2021. godine se na podruéju kantona nije radilo na izgradnji brzih cesta?. Tokom 2021.
godine se nije radilo na rekonstrukciji Unske pruge.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okoliSa Unsko-
sanskog kantona. U godiSnjem planu rada za 2022. godinu nema definisanih aktivnosti.

Tokom 2021. godine se nisu realizirale nikakve kljucne aktivnosti iz ove mjere, niti su za
narednu 2022. godinu definisane neke konkretne aktivnosti po pitanju njene realizacije.

3. ZAKUJUCAK

Strategija razvoja Unsko-sanskog kantona za period 2021.-2027. predstavlja integrisani,
multisketorski strateSki dokument, kojim su definirane javne politike iz oblasti ekonomije,
drustva i okoliSa. Imajuci u vidu odredbe Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem
F BiH, kantonalna strategija treba da predstavlja osnovu za uskladivanje i izradu svih sektorskih
strategija na nivou kantona, kao i njegovih pripadajucih jedinica lokalne samouprave. Bitno je
istaknuti da su op¢ine Bosanski Petrovac, Buzim i Klju¢ tokom 2020. godine pristupile izradi
svojih strateSskih dokumenata prema Zakonu 0 razvojnom planiranju i upravljanju razvojem
F BiH i Uredbi o izradi strateSkih dokumenata u F BiH i iste usvojili pred op¢inskim vije¢ima
pocetkom 2021. godine, dok su preostale opéine pristupile izradi istih tokom 2021. godine.

Usvojene opcinske strategije kao i kantonalna su uskladene sa strateskim dokumentima visih
nivoa vlasti i obuhvataju i osvrt na Ciljeve odrzivog razvoja kao i poveznicu sa Okvirom za
realizaciju ciljeva odrZivog razvoja u BiH.

U skladu sa Zakonom o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u F BiH oblast planiranja,
monitoringa i izvjeStavanja je regulirana podzakonskim aktom Uredbom o trogodisnjem
planiranju rada, monitoringa 1 izvjeStavanja u F BiH, koja se pocela aktivno i adekvatno
primjenjivati pri svim organima i organizacionim jedinicama Vlade Unsko-sanskog kantona,
Sto podrazumijeva izradu i realizaciju implementacionih dokumenata definiranih Uredbom.

Implementacija Strategije razvoja Unsko-sanskog kantona za period 2021.-2027. godina se
osigurava kroz implementacione dokumente kao S$to su trogodi$nji planovi rada, godisnji
planovi rada, godisnji izvjestaji o radu 1 izvjestaj o razvoju. Nosioci izrade ovih dokumenata su
Vlada Unsko-sanskog kantona i kantonalne upravne organizacije u saradnji sa jedinicama
lokalne samouprave, dok je savjetodavno tijelo za pripremu i realizaciju istih Vijece za razvoj
kantona.

Bitno je istaknuti da je ovaj Izvjestaj o razvoju za 2021. godinu prvi implementacioni dokument
ovakve vrste uraden za Unsko-sanski kanton koji predstavlja stepen realizacije definiranih

24 Kod mjere 3.2.3. indikator pod nazivom ,,duzina (km) autocesta na podruc¢ju USK* je na prijedlog Ministarstva
gradenja, prostornog uredenja i zastite okolisa USK izmijenjen i glasi ,,Duzina (km) brzih cesta na podru¢ju USK*,
obzirom da Transportnom strategijom FBiH nije planirana izgradnja autocesta.

43



strateskih ciljeva kroz prioritete i mjere unutar same Strategije razvoja kantona. Prilikom izrade
istog u komunikaciji i koordinaciji s nosiocima definiranih mjera, ustanovljeno je da postoje
odredeni nedostaci za realizaciju navedenih mjera, koji se najve¢im dijelom odnose na pracenje
definiranih indikatora unutar same Strategije razvoja kantona. Kao prelazno rjeSenje, a u cilju
Sto kvalitetnijeg izvjeStavanja, ali i pracenja realizacije strateskih ciljeva, prioriteta i mjera
definirani su odredeni drugi indikatori za koje su se nosioci mjera opredijelili, a kako bi pracenje
i obavjestavanje bilo kvalitetnije i dalo jasniju sliku samog napretka u realizaciji istih.

U narednom periodu je neophodno osigurati kontinuitet, ali i bolji kvalitet izrade i realizacije
implementacionih dokumenata zajednickom komunikacijom i koordinacijom izmedu nosilaca
implementacionih dokumenata i onih koji su zaduZeni za realizaciju definiranih mjera.
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Izvjestaj o razvoju USK za 2021. godinu
PRILOG 1: Pregled indikatora za realizaciju strate3kih ciljeva

3 L ; Vrijednost izvoza 386 mil KM 367 mil KM 545 mil KM 500 mil KM
z:v“‘r‘ToEda't‘:kCa“;'Z ; 'ﬁ;("z“;;‘f‘m';‘ FeSUISA  [proietna neto platau Ekoj industrijt 705 KM 729 KM 800 KM 1000 KM
gl i J Prosjecna neto plata u itelj i i 521 KM 507 KM 511 KM 800 KM
Udio poljoprivrednog zemljista USK koje se produktivno koristi
37697,1 ha| 32798 ha| 37143,60 ha
PRIORITET 1.1. Uspostavljanje sistema za odrZivo koristenje i I = - = =
prirodnim resursima Ostvareni prihodi od koncesija od eksploatacije rudnih nalazista Nemamo podatak!
Drva sirovina (krupno drvo iz privatnih i javnih uma) Indikator izmijenjen na prijedlog Ministarstva tako da se prati umjesto
§ BR 394521 m3|  354.951,53m3|  449.144,36 m3 "preradena’ drva sirovina posje¢ena u USK
Mjera 1.1.1. Unaprjedenje kapaciteta za odrzivo " A . - " - 11917 12191 12.540 nip nip
N S - S P Broj u USK
Koritenje poljoprivrednog zemljita i povezivanje sa | 120 L e : - NI
preradivackim kapacitetima sumarstva :’e ’r‘;i“r;“‘eae“‘h zemjisnih knjiga uskladenih sa katastrom i 0% 0% 0% nlp nlp | Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivre i Sumarstva adieznost
Broj i koji se bave
sirovina (osim eksploatacije dolomita) 12 12 12 n/p n/p|Ministarstvo privrede
Mjera 1.1.2. Unapredenje kapaciteta za odrzivo Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i
Koristenje rudnih bogatstava i suma. Sumarstva i Ministarstvo privrede N — - Polazna viijodnost zmjenjena - imati u vidu da neke osaove SHCW,
g s’gz"‘l:' suma USK za koje je pripremljena sumsko-privredna 76,92% 69.23% 61,53% nip 1/p [ Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i sumarstva nove se izraduju, ali ne usvajaju, te su oscilacije izrazene
Promijenili polaznu vrijednost
Broj e in boliopriviednih qazdinstava u USK 11.746 12101 12,540 14,900| Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i umarstva Yenili po .
Mijera 1.1.3. Stavljanje raspolozivih prirodnih resursau | Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i - . . - Izmijenjena polazna osnova za 2019. godinu i naveden pravi iznos. Bilo
funkciju razvoja privrede USK Sumarstva i Ministarstvo privrede Prihod od ih naknada 536.141,00 486.022,00 530.673,74 800000 KM | Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i sumarstva navedeno 616.000 KM kao polazna osnova za 2019. god.
Drvna sirovina (krupno drvo iz privatnih i javnih Suma) 394521 m3 354951,53m3 449144,36 M3 661.000m3 | Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva promnjen iti indikator umjesto Drvna ;{rovlna (k‘rupr}o drvo iz pnva!n!h i
oreradena u USK. invnih Sima) nreradena u UISK_stavili Drvna sirovina (kninno drvo iz
Broi novoosnovanih privrednih subiekata 187] 680 632 220 Ministarstvo privrede
promijenili polaznu vrijednost
11 (Bihaé 2, Bos| 11 (Biha¢ 2, Bos| 11 (Bihaé 2, Bos|
Petrovac Bos|  Petrovac 1, Bos| Petrovac 1, Bos
PRIORITET 1.2: Unapredenje poslovnog okruZenja. P . . 4 4 . o
P! ie p 2 i Broj aktivnih poslovnih zona u USK Krupa 3, Cazin 2,|Krupa 3, Cazin 2,|Krupa 3, Cazin 2, 14 [Ministarstvo privrede
Kljud 1, Sanski|  Klju¢ 1, Sanski|  Klju& 1, Sanski
Most 2), Most 2), Most 2),
R . " 141 (Skolska . . .
Broj ucenika koji pohadaju praksu u preduze¢ima 0 zbog COVID 75 COVID nip n/p|Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
. “ . 9 " 2019/20)
Mjera 1.2.1. Podrska razvoju privrede
fl:\‘zri".""s'e"‘h koji postuju u preduzecima koja posluju u 0 0 0 nlp n/p|Ministarstvo privrede/ Obrtnicka komora
. . . promijenili polaznu vrijednost
Miera 1.2.2. Unapredenje poslovne infrastrukture i Ministarstvo privrede Iznos sredstava namjenienih za podrsku razvoju poslovnih zona | 198.108,01 KM 0,00 KM 390000 nip nlp| Ministarstvo privrede
promacija i poslovnih zona. -
(godisnie)
6 (Tehnicki 6 (Tehnicki 6 (Tehnicki
fakultet, PK fakultet, PK fakultet, PK
Mjera 1.2.3. Unapredenje tehnickih i kadrovskih resursa Mini . A . . . - USK, Obrtni¢ka| USK, Obrtnitka| USK, Obrtnitka . . .
inistar: rivre 10|M P ke K
pruzalaca poslovnih usluga. inistarstvo privrede Broj aktivnih lokalnih pruzalaca poslovnih usluga preduze¢ima komora, RAUSK, | komora, RAUSK, | komora, RAUSK, inistarstvo privrede (Privredna komora USK)
Plod Centar, Una|Plod Centar, Una|Plod Centar, Una|
Consulting Consulting Consulting
Broj regi ih preduze¢a u USK 1961 1946 2028 2100 | Ministarstvo privrede (Porezna uorava) promijenili polaznu vrijednost
PRIORITET 1.3. U j i i Godisnja vrijednost izvoza preduzeca iz USK 386 mil KM 367 mil Khﬂ 545 mil KM 500 mil KM | Ministarstvo privrede
[Prosjecna neto plata u ivackoj industriji USK_ nip 705| 800 1000 KM [ Ministarstvo privrede
Miera 1.3.1. PodiSka uvodenju novih i unapredenju Ministarstvo privrede Nove investicie u preradivackoj industriji (nova i postojeca 1 1 B 70 mil KM | Ministarstvo privrede Nije moguce pratiti ovaj indiktor, potrebno je odrediti novi
postojecih u industriji.
) . | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i | 2108 Sredstava za subvencionisanje poslovnih usluga 0 0 0 300,000 KM | Ministarstvo privrede
Mjera 1.3.2. Uvodenje i podsticanje inovacija u privredi. sporta na primjenu inovacija
Broj korisnika éa) koja su uvela inovacije 0 0 0 30 privrede
Miera 1.3.3. Podrka internacionalizaciji poslovnih Broj p.mdf'..zcca koja su nastupila na sajmovima u inostranstvu u 20 10| 20 40 [ Ministarstvo privrede (Privredna komora USK)
aktivnosti i plasmanu proizvoda preradivacke industrije [ Ministarstvo privrede Bro formalnih i neformalnih Kiast 5 e
na medunarodnom trZistu. ro) formalnih 1 neformalnih klastera u cijem radu aktivno 1 0f 0 3| Ministarstvo privrede (Privredna komora USK)
ugestvuju preduzeca iz USK
Broj turistickih 64146/101210) 22702/38525 45283/76398 95000/150000 | Ministarstvo privrede
PRIORITET 1.4. Promocija odrZivog turizma i i Ukupan prihod od turizma 27,2 mil KM 49,22 mil KM 73,39 mil KM 40 mil KM | Ministarstvo privrede Podatk iz Porezne uprave - podaci preuzeti iz ISPF
Broj zaposlenih u turizmu 2_2@ - - 3.000| Ministarstvo privrede
Mijera 1.4.1. Unapredenje turisticke ponude kreiranjem
privlaénih turistickih proizvoda zasnovanih na lokalnim | Ministarstvo privrede Broj novih turistickih proizvoda na podrugju USK 6 0| 0 10| Ministarstvo privrede (Turisticka zajednica USK/Una-Sana klaster)
turistickim resursima .
N Broj turistickih lezajeva 1539 1423 1493 1.950 | Ministarstvo privrede (Turistitka zajednica USK)
Mijera 1.4.2. Promocija i priviatenje investicija u ciljane | .o oo Brof intcariranih zaicdnGkin T
turisticke oblasti u sektoru turizma. p 7o) integriranih zajednicidh programa za razvoj furisticke 9 0 0 15| Ministarstvo privrede (Turisticka zajednica USK/Una-Sana klaster)
destinacije USK
Mjera 1.4.3. Promocija USK kao atraktivne turisticke . " Broj umrezenih aktera u turizmu (hotelijerstvo, ugostiteljstvo, 27 0| 0 40 | Ministarstvo privrede (Turisticka zajednica USK/Una-Sana klaster)
P Ministarstvo privrede b N .
destinacije proizvodnja hrane i pi¢a, usluge u sportu, kulturi i dr.)
Broj programa Ene saradnje 3 - 5 5|Ministarstvo privrede (Turisti¢ka zajednica USK/Una-Sana klaster)
E E E 2 [Mini S 7 AT —
STRATESKI CILJ 2. U e i Etopa neto !_nlgraclje 2,8 3,5 2,7 privrede Indikator izmijenjen, prije bio "Stepen migracija stanovnistva'

razvoj i

g sektora

|Grupa i kantona na nivou FBIH




Broj djece ukljuéene u programe predskolskog odgoja i 1138 1127 > Indikator izmijenjen na prijedlog ministarstva, prije bio “udio djece
ja u javnim institucij i ) ukljuéene u programe preds| odgoja i obr: ji
PRIORITET 2.1. U je sistema ja u skladu sa EU f;’:oﬁgc”"”bmv“'h R IR e m 72 72 72 50
Broj uéenika na 1000 stanovnika -srednje obrazovanje 30| 28] 27 40
Broj uéenika na 1000 stanovnika - osnovno obrazovanje 72 Gj 65 90
o n
Udio (%) razvijenih kurikuluma po nivoima obrazovanja i 0% . - 100% | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Pedagoski zavod USK)
Mijera2.1.1. programa nauke, kulture i (Ucenici obuhvadeni internim i eksternim vrednovanjima o [ npin . .
institucija u skladu s modernim EU praksama. sporta postignuéa 0% 0% 0 80% | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Udio (%) nastavnog osobla koji su pn»t :;::t;’“ o radi 0% 0% 0 80% | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Mjera 2.1.2. Racionalizacija mreze skola kroz
Opllm‘IZvavCJ N rckonsfrukcuu i prosirenje kapacn?m . Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i [Udio (%) akt_nnosu Za osnazivanje partnerstva sa roditeljima, 20% 0% 0 100% | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
postojecih obrazovnih objekata i modernizacija Skolskih ~ |sporta ustanovama i lokalnim zajednicama
prostorija.
Broj opr cmljenih 0?"0\'"“1 Skola za potrebe predskolskog 25 0 0 47 (2024.) [Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
odgoja i obrazovanja
Postotak upisane djece u programe pripreme za polazak u skolu 90 0 0 100 (2024.) | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Ukupna povrsina korisnog prostora kulture u funkeiji u USK, 6707 6707 6707 10000 | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Institucije kulture i
Mjera 2.1.3. Proirenje kapaciteta postoje¢ih objekata za nauke, kulture i [m2 ilondine USK: JU ARHIV USK-a. JU SPOMEN - BIBLIOTEKA "
odgoj, obrazovanije te razvoj sporta i kulture. sporta Broj korisnika usluga prostora kulture u funkciji u USK 22900 2300 2300 30000 nauke, kulture i sporta
Iznos dotacija sportskim savezima iz budzeta na nivou USK Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Sportski savez USK), Polazna osnova izmijenjenaza 2019. i unesen tacan podatak. Prije bilo
Sportski savez Opéine Bosanska Krupa, JU "Sportski centar - Salih navedeno da je za 2019. god. Izdvojeno 519.083,00 KM. Upisuju se
831.784,71 - 850.000,00 800.000,00 KM |Omercevid" Cazin, Sportski savez Opéina Bos. Petrovac, Sportski savez ~ |iznosi iz Budzeta USK.
opéine
Kljuc)
Mijera 2.1.4. Jacanje ravnopravnosti u pruzanju Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i {Udio prepoznate (%) djece sa poteskoéama u razvoju 50% 50% 50% 100% | Mini nauke, kulture i sporta
obrazovnih usluga s obzirom na posebne potrebe djece, [sporta Udio (%) prepoznate talentirane djece 50% 50% 50% 100% nauke, kulture i sporta
o A oo Indikator izmijenjen na prijedlog Ministarstva - Prije bio "Broj korisnika
PRIORITET 2.2. Jatanje socijalne inkluzije i pristupa zasnovanih na potrebama korisnika | Broj strucnih ika u socijalnom radu 59 5 € P RO EE, IR RIS po I strugnom u socijalnom radu”
Prirodni prirastaj 22 -42 53 1 zdravstva, rada i socijalne politike
Mijera 2.2.1. Podrska jatanju socijalno-drugtvenih Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne Broj registrovanih hranitelja u sistemu hi |j FBiH 3 7 10 40 zdravstva, rada i socijalne politike
programa, socijalnog rada i I mijera i politike Broj osoba smjestenih u iteljske porodice 9 9 13 80 zdravstva, rada i socijalne politike
Broj djece bez roditeljskog staranja kojima su poboljSani uslovi 18 . . 4102"0 T‘""’_‘;’"“ Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
Mijera 2.2.2. Jadanje saradnje javnog i nevladinog sektora |Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne | Zivota o djevojlica)
u pruzanju direktnih usluga djeci i porodicama politike Broj djece sa teskocama u razvoju koja su koristila usluge Indikator izmijenjen na prijedlog Ministarstva - Prije bio "Broj lica sa
podrske od strane Centara za razvoj inkluzivnih praksi (CRIP 336 407 415 700 Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike teSkocama u razvoju koji koriste usluge podrske od strane NGO"
Bihac i Cazin)
Mijera 2.2.3. Jacanje mobilnosti i nauke, kulture i |Procenat mladih ukljuenih u rad omladinskih organizacija i i - 50% | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Vijeée miadih USK)
radanskog aktivizma mladih sporta ih koji ji ju utjecaj
€ e P Procenat miadih koji smatraju kako nemaju ufiecaja na - - - 20% | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Vijeée mladih USK)
donosenje odluka koje ih se ticu
Broj gradana na 1 liekara 757 749 718 500 | Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
PRIORITET 2.3: Unapredenje sistema i ih usluga Broj gradana na | 6534] 6663 7142 4000
Stopa i 87 10, 10,6 6| Federalno zavod za statitsiku (USK u brojkama)
Procent izdvojenih sredstava za materijalno tehnicku Na prijedlog Ministarstva indikatori izmijenjeni - Prije su bila 3
opremljenost ustanova primarne zdr. zastite, u odnosu na - 6% 21% 35% |Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike indikatora koja su izbrisana i to: "Povrsina rekonstruisanih objekata
Miera 2.3.1. Podiske ) - opi cravsiva. rada i socilah ukupna budzetska sredstva scktora zdravstva Kantonalne i Opée bolnice", "Povrsina rekonstruisanih domova
ljera 2.3.1. Podrska materiy ) ni 2dravstva, rada i socijalne zdravlja" i "Povrina rekonstruisanih podruénih ambulanti®
zdravstvenih ustanova. politike . . .
me‘! izdvojenih sredstava za mammal@ tehnicku . - 75% 61% 60% |Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
opremljenost ustanova sekundarne i tercijarne zdr. zastite, u
odnosu na ukupna budZetska sredstva sektora zdravstva
Broj umrlih od kljuénih oboljenja na podru¢ju USK 2261 2599 2697 2000 | Zavod za javno zdravstvo
Mjera 2.3.2. Podrska donoenju i implementaciji javnih | Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne Ministarstvo zdravstva, rada i socijal litike (Zavod za j dravstv
politika prevencije bolesti. politike Broj registrovanih zaraznih bolesti na podrugju USK (gripa, 8794] 9679 8592 2500 | Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike (Zavod za javno zdravstvo
) o ¢ . FBiH, i stanje FBiH)
Varicellae, acuta, Scabies, Thc activa)
Bm]., AR o |Vrazvuen.|h - Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike (Kantonalna bolnica, Zavod
specijaliziranih usluga iz sistema sistemu tercijarne zdravstvene 0 0 5 3 -
o za javno zdarvstvo)
zastite u USK
Indikator “Postotak studenata koji studiraju na visokoskolskim ustanovama
Mijera 2.3.3. Podr3ka uspostavljanju i razvoju - A medicinskog i zdravstvenog usmjerenja na godisnjem nivou (medicinskom
visokodiferenciranih i specijaliziranih usluga u sistemu Mllr.‘ lvsktarstvo zdravstva, rada i socijaine fakultetu, N i i fakultetu zdravstvene njege” je
tercijame zdravstvene zastite. politike Broj specijalizacia ia 2a pruzanie 10, na godiknjem ispred nosioca miere - Ministarstva zdravstva i socijalne politike USK izmijenjen
. ) I -| 5 0 - Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike u novi indikator pod nazivom “Broj specijalizacija i subspecijalizacija za
usluga tercijarnog nivoa zdravstvene zastite™, nivou do 2027 T o
pruzanje zdravstvenih usluga tercijarnog nivoa zdravstvene zastite”, te je u
2020. godini iznosio 5, i za svaku godinu bi trebao da se poveca za 10 do kraja
2027. godine.
Inidikator izmijenjen na prijedlog CZ. Prije bio naveden indikator
PRIORITET 2.4. Poveéanje stepena javne sigurnosti i odrivo upravljanje rizicima od Broj ak_tem zf-)sme i sp_asavanja Unsko-sanskog kantona 0| 0| 9|nip nip Kantonalna uprava civilne zastite Posto_t_ak p_olfnvcnosu teritorije sistemom ranog obavjestavanja i
rirodnih i drugih nesreéa uvezanih u sistem radio veze uzbunjivanja'
P < g Broj krivitnih djela na 1000 stanovnika 6.2 52 47 5 MUP
Broj prekriaja na 1000 stanovnika 134] 6,6 76 10 MUP
Mjera 2.4.1. Dekontaminacija povrsine USK od MES i N o . o
NUS. Kantonalna uprava civilne zastite Ukupna sumnjiva povisina u km2 USK 100.72 km2 95,08 93,47 0 Kantonalna uprava civilne zastite (Izvjestaj o radu BH MAC)
Miera 2.4.2. Uspostava sistema prevenciie i rano Broj akiera zasite i spasavanja uvezanih u sistem ranog
ljera 2.4.2. Uspostava sistema prevencije | ranog Kantonalna uprava civilne zastite upozoravanje od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim 0 0 9 nlp nip Kantonalna uprava civilne zastite i opcinske sluzbe civilne zastite
upozoravanja od prirodnih i sigurnosnih rizika nesrecama
2.4.3.Jaganje fudskih resursa i opremlenosti Uprave [\ 1o Broj ih policijskih sluZbenik 0 [ 0 50 MUP USK-Uprava policije
policije Stepen j i Uprave policije 80% 80% 81,50% 100 MUP USK-Uprava policije
;‘i“’ L egeEh e e m T C T, 0 0 0 100 Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa.




3. STRATESKI CILJ: Odrzivo janje okoliSem, pri imi i Po_la_zna vrijednost za 2019. godinu izmijenjena na prijedlog

Postotak gradana spojen na kanalizacijsku mrezu 30,80% 31% 31,38% 70% Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zaititu okolisa

- prije bilo 54%
g 9 P - na vrijednost za 2019. godinu izmijenjenana prijedlog Ministarstva
Broj novoizradenih i vazegih Prostornih planova JLS 3 0 0 8 Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zaititu okolisa i r"av - 9 ljenjenana prijediog
Postotak implementacije godiSnjih akcijskih planova upravljanja
i zastite za zaticena podrucia i druge ugrozene dijelove bioloske 0 - - 809,2027  [Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zaStitu okolisa
PRIORITET 3.1: Podrka primjeni sistema janja okoliSem i u U Z0Z7 goaTe m —— =
" ] N it dikator - Ministarstve podatk
Upravijanjtiprirodnimirestirsima Ukupno susp materife na i i 10,935 i - - -ispod (50ug/m3) | Ministarstvo za gradenje, prostorno uredene i zastitu okolisa e moguce pratiti ovaj indikator - Ministarstvo nema podatke
s PR 9 Postavitt 5D
el ot s e vieifie P - - srednje godi¥nje | Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zatitu okolisa
pojedinih materija uredaia 2021 ondine P s
Postotak mjernih stanica za monitoring kvaliteta tla, Suma,
Mjera 3.1.1. Komponenta podrska zastite prirodnog izvorista i voda, biljnih i Zivotinjskih vrsta u lokalnim 0 0 0 2 Ministarstvo za gradenje, prostormo uredenie i zastitu okoliSa

o za gradenje, prostorno

naslieda i biodiverziteta, tla, Suma, izvorista i voda,

titu okolisa

biljnih i Zivotinjskih vrsta u lokalnim ST ——— e
i} Godisnji prosjek posumlienih podrucja svih lokalnih zajednica 20ha 19752 ha 350 ha Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede f sumarstva
Unsko-sanskog kantona
- = - - - — - — - — — - —
Miera 3.1.2. Uspostava odrzivog sustava upravljanja Ministarstvo za gradenje, prostorno ;ustgt?k no:n;/eno:u lerlrt‘orlle od:(/o;o:\ gtnadal 82.60% 87,37%) 88,25% 95% za gradenje, prostorno uredenie i zastitu okolisa Polazna vrijednost indikatora izmijenjena na prijedlog Ministarstva
otpadom u skladu sa kljuénim EU nacelima. uredenje i zastitu okoliSa rosjecan obufivat domacinstava koja koriste ushuge 85,00% 86,83% 88% 100% Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
Zbrinjavanja otpada na podrugju USK
. o L Udio koristenja obnovjivih izvora energije (vjetar, biomasa, 0 0 10% 10% Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
Mijera 3.1.3. Poticanje koristenja obnovljivih izvora o 72 gradenje, prostomo suneva energija) u ukupnoj potrosnji i -
energije (vietar, biomasa, sunZeva energija) i mjera stita okolisa Utvrdit pocetno stanjel Nije moguée pratiti jer se EMIS baza podataka ne azurira redovno od
energetske efikasnosti. Potrosnja energije u javnim objektima USK. nakon sprovedenog, - - -30% Ministarstvo za gradenje, prostormo uredenie i zastitu okolisa strane svih korisnika
audita, 2021 godina
, " RAUSK
Broj razvijenih projektnih prijedloga za projekte u segmentu
o) razvijenih projektnin prijedioga za proj 9 0 0 0 30 7a gradenje, prostorno uredene | zastitu okolisa
zastite okolisa rE—
Gradovi i opéine
g/lllj:l;arjlnle‘: :S;:;;ﬁ:r::;‘:it‘:if?m za raspolozive RAUSK Broj certifikovanih osoba u institucijama USK i JLS za 2 0 0 100 RAUSK Fom ~denic 78300 ORO
ije. upravijanje projektima rs %a gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
Gradovi i opéine
Izncf prlbav!]emh sredstava iz EU i drugih eksternih fondova na 202.452,24 149.682,32 149.076,83 500,00 KM RAQSK _ _
godisnjem nivou finansija
PRIORITET 3.2: Razvoj komunalne i javne infrastrukture na principima odrZivog okoli$nog |Stepen pokri i USK prostorno-plansk i 45% 50% 50% 100% Ministarstvo za gradenie, prostorno uredenje i zastitu okolisa.
razvoja.
5 Postotak qubitka vode u vodoopskrbnom sistemu USK 51.50% 52,40%)| 53,60% 20% ini za gradenie, prostorno uredenie i zastitu okoliSa
Mjera 3.2.1. Podrska donosenju prostorno-planskih . ) Lo ) l
dokumenata na nivou jedinica lokalnih samouprava i anst;frsf\oz a gmde":}e' prostomo S‘?pen dlglfallzo\_/amh prostorih podataka - Prostomin planova 0 10% 10% 100% Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolia
uredenje i zastitu okolisa u informacijski sistem
upravljanje prostorom.
Mijera 3.2.2. ProSirenje i modemnizacija kapaciteta javne i | Ministarstvo za gradenje, prostorno Stepen pokri i / mrezom USK 88,50% 90,63%| - 90% za gradenie, prostorno uredenie i zaititu okolisa
infrastrukture i objekata. uredenie i zastitu okolisa Stepen pokri i izaci mrezom USK 22,30% 30,70%| 31,13% 50%, za gradenje, prostorno uredenie i zastitu okolisa
Mjera 3.2.3. Jacanje ih i R ini za gradenje, prostorno Duzina (km) autocesta na podruju USK 0 0 0 30 za gradenje, prostorno uredenie i zastitu okolisa

Kapacitcta i i sa drzavnim i avni uredenje i zastitu okolisa Duzina (km) isane Unske pruge 0 0 0 20 ini privrede




